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JUEZ CONSTITUCEONAL DE TUTELA (REPART()
E.SA

RIEF.: ACCION DE TUTELA .
ACCIONANTE: KAROL PATRICIA COTES CANTILLO ,f

ACCIONADO: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
VINCULADO A SOLICITUD DE PARTE: COMISION NACIONAL DL SER \1
CIVIL <CNSC-. MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

KAROL PATRICIA COTES CANTILLO, ciudadana en cjercicio. identilie: xd:g COTY
apitrece al pie de mi firna, actuande en nembre propio, Hego a su Despacho Judicial ¢p x_guu»i

de la presente ACCION DE TUTELA consagrada en el articulo 86 constilucion ﬁ,mu

solicitar ¢l amparo de mis derechos fundumentales al ACCESO A LA CARRE

ADMINISTRATIVA POR MERITOCRACIA {art. 40 numeral 7y w123

constittcional), EGUALDAD (art. 13 constitucional), TRABAJO EN CONDBICIONES éaei’..’

DIGNAS (art. 23 umstir.uc.i::m'll) BERIDG PROCESQ {urt, 29 constitucionul) v cgv
&
&
<

CONFIANZA LEGITIMA. vulnerados por ¢l [nstitute Nacional de Salud-INS, unte su
amision. Pide que se vincule igualmente a la COMISION NACIONAL DI, SERVICIO
CIVIL (CNSC) Y al MINISTERIO DE HACIENDA Y CREMTO PUBLICO. 1o
snterior conforme se pasard y eXponer a confinuacion.

L. PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA PARA PROTECCION
DE PERSONAS PARA PROVEER UN CARGO EN LISTA DE
ELEGIBLES EN FIRME POR CONCURSO DE MERITOS, SEGUN LA
LINEA JURISPRUDENCIAL DE LA CORTE CONSTITUCIONAL

Sewiin lo ha sefialado la linea jurisprudencial actual de la CORTE CONSTITUCIONAL
{inchuse fa reciente de la Sentencia T-133 de 2016 va vigenic ef CPACA -Ley 1437 de 201 - ;
b, kn Acecidn de Tutela resulla procedenie para la proteceion de los derechos
fundamentales de aquellas personas qite nos encontramos para proveer un cargo de ;
carrera dentre de una Lista de Elegibles de Coneurso de Méritos que teaga lirmera,
habicndo o ne pronunciamiento administrativo, y no la via ordinavia del Contenciosn
Administrativo, Esto sefiala la Sentencia T-133 dc 2016 citada:

“ACCION DE TUTELA CONTRA ACTO ADMINISTRATIVO- Mecustismo iddnen
para la proteceitn derechos fundamentales de concursante que ocupd ¢l primer lugar on
culcurso de meritos pero no fue nombradeo en el cargo giiblico

Let trteler resulia procedente para restublecer lus derechos superiores afectudos con ol aeto qae

denicgue T desismacion de quien ocups of primer lugar en i conearso de méritos o en fa liste dv
efegibies correspondicite.”

(..o}

2o A pesar de que, como se vio, el actor cuenta con un meeanismo ordinario pra oblener a
madificacion o revocatoria del acto administrativo donunciado. se tendrd por cumplide el
presupuesi de subsidiariedud en el presente caso, de acuerdo con Ja @sis jurisprudencial vigente,
sepin fa ciad 1 tatels resulta procedente para restablecer los derechos supeviores afectados con
el acto qug deniegue I designacion de quien oenpd el primier lugar en un coneurse de méritos
u cn ba Bsta de elegibles correspondiente.

En efecto, 1a sentencia SU-133 de 1998 cambid 1a tesis sentada en la sentencia SU-458 de 1993
relacionada con ka improcedencia de la accidn de tutela en los casos en los que se transgreden los
dorechios de guien, a pesar de ocupar el primer [ogar en la lista de elegibles. no es designado en ol
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cargo que motivi el concurso de méritos, En fa sentencia que efectud ef cambio jurisprudencial
veferido. la Corle aludia a las consideraciones de algunos fallos de revision on los que se habia
advertido la insuficiencia de los mecanismos ordinarios en la hipdtesis descrita e indict que:

“r..) esta Corporacion ha consideradeo que la vulneracion de los derechos a la igualdad, al
rrabaio y debido procese, de la cual son victimos las personas acreedoras  un
nombrumiento en un cargo de carrera cuando no son designadas pese al heche de ha/fer
obtenido el primer lugar eu el correspondieille CONCHYSO, 1O NCHERIAN salucidn efectiva
i oportian en un proceso ordinario que supone anas frdmiiles nids dispendioses y
demoruades que los de la aceion de tutele v por Io misma dilatan y mantienen eu el tiempo
fa vinlacidn de un derecho fundamental que requiere profeccidn inmediata.

La Corte estima que la satisfaccion plena de los aludidos devechos no puede diferirse
indefinidenente, hasta gque eulmine el procese ordinario, probablemente cummelo ya el
periode en dispute hava terminodo. Se descarta entonces en este caso lo alernativa de otro
medio de defensa Jidicial como mecanismo de preservacidn de lox dereefios en juegn, que
son de rango constitucional, de aplicacion immediate (art. 85 C.P) v que no prden
depender de un debate dado exclusivamente en el plano de la vatides fegal de una eleccion,
sin refacionarlo con los posiuladas v normas de la Carta Politica,”

Las consideraciones sobre la ineficacia de Ins vias ordinarias para la proteccién de los derechos del
primerc de la lista de elegibles que no es designado en el carge s¢ han reiterado en diversas
oportunidades por esta Corporacion, Asi, por ejemplo, 1a sentencia T-606 de 2010° que estudié ia
solicitud de ampare presentada por un accionante que ocupéd el primer lugar cn el concurso
adelantado para proveer el carpo de gerente de la E.S.E, Red Salud de Armenia y no fue designado
por ¢l nominador, quien, en su lugar, nombrd al segunda de la lista de elegibles, indico en el estudio
de la procedibilidad de a tuela que;

U0 en el case de los concursos de wméritos, se ha establecido que fas acciones ordinarias
cone ex la accion de nulidod y restablecimiento del derecho, dilatan la obiercion de Tos fines
qiie persiguen. Asf mismo, estas aceliones no poseen, por la forma como esian estruciurados
los proceses, la capacidad de brindar una solucion integral para la violacion de Tos derechos
del wccionawe’, razén por lo cual, fa ttela es el mecanismo iddueo para dar proieceidn
nmediate v definitive a los derechos of debida procese, al trabajo y a la igiialdad del
couctsete que no obstante, debido a sus méritos. ocupo el primer lugar en lo lista v
elagibles, no fue nombrado en el cargo piiblico. ™

En el mismo scotido, en la sentencia T-156 de 20127 que analizé la afestacion de los dercchos al
debido proceso, trahajo, igualdad y acceso a cargos pithlicos de una concursante que. tras ocupar el
primer fugar de Ia lista de elegibles para In seleccion de un cargoe plblice, vio aleclada su designacion
como consecuencia del acto de suspension de [a firmeza de la referida lista. La Corte indico respecto
a la subsidiariedad quer “las accioues ordinarias ante la jurisdiccion de lo contencioso-
adwministrative no praveen un mecairismo efective, oportuno e idones para lu proteecion de los
derechos of trabajo, a la ignaldad y ol debido proceso”.

Asimisma. la sentencia T-402 de 2012° estudid el caso.de una accionante que superd todas las ctapas
del concurso de méritos adelantado por ta Comision Nacional del Servicio Civil para proveer un
cargo en ¢l Instituto de Vivienda de Interés Social y Relorma Urbana de Tunja; ocupé e primer lugar
en la lista de elegibles y no fue nombrada por la entidad nominadora por ta supresion del cargo. En
ese ocasidn se considerd procedente Iz accién de tutela, dado gue tos meeanismos ordinarios al
aleance de la afectda no permilian vea pronta y actual proteccion de los derechos
fundamentales en discusibn.

13.- De los precedentes referidos sc advierte que 1a procedencia de 1a accion de tutela frente a actos
como ef que se ataca en esta oportunidad merece consideraciones especiales relacionadas con: (i) ¢
escenario en el que se emite el acto que aiega la designacion, que corresponde a un concurso de
méritos para [a provisidn de cargos piblicos —articalo 125C.P.—; (i) el estado del proceso en el que

*M.P, Gabriel Eduarde Mendoza Martelo
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se emite el acto, pues se han agotado diversas etapas por [as que transitaron los aspirantes y que, en
el caso de quicn ocupa el primer lugar, s¢ superaron de-forma exitosa; {iii} [a expectativa legilima
sobre 1a designacion de quien ocups el primer lugar en el concurso de méritos; {iv} el impatlo que se
causa en el derecho a desempefiar un cargo phblico cuando lx vigencia del nombramiento
corresponde a periodes cortos ¢ institucionales y £v) el impacto sobre el derecho a ser designado en
un carze piblico en los casos en los que las vigeneias de las listas de elegibles son cortas.

14 - Las referidas circunstancias, consideradas en miltiples oportunidades por la jurisprudencia de
esta Corporacion, llevan 2 la Sals a tener por cumplido el requisito de subsidiariedad en este caso,
pucs, en verdad, las acciones ordinarias con las que cuenta guien ocupd el primer pueslo en el
concurso de mérilos no resultan idéneas para la proteccion de los derechos que pueden resultar
alectados como consceucncia de [a falta de designacion en el cargo correspondiente, maxime cuando
en ¢l presente caso la negativa se emitio respecto al empleo de un aspirante a integrar fa Comision
Nacional del Servicio Civil que, segin lo previsto en el articulo 9° de [a Ley 909 de 2004, tiene un
pertodo institucional de 4 aiios, el cual eatd corriendo desde €l 7 de diciembre de 2014.7

En el mismo sentido refiere la Sentencia de Unificacién Jurisprudencial SU-9213 de 2009
de la CORTE CONSTITUCIONAL, que cn materia de concursos de méritos para la
provisién de cargos de carrera se ha comprobado que no se encuentra solucién efeetiva ni
eportuna acudiendo a un proceso contencioso administrativo, pues su trdmite Hevaria a
extender en el tiempo de manesra injustificada fa vulneracidn de derechos {undamentates que
requieren de proteccidn inmediata. Esto dice textualmente la Sentencia de Unificacion
Jurisprudencial SU-913 de 2069 citada:

“ACCION DE TUTELA-Procedencia en materia de concurso de méritos
para la provision de cargos de carrera

Considera la Corte gque en materia de concursos de méritos para la
provision de cargos de carrera se fin comprobado que no se encuenira
solucién efectiva ni oporfuna acudiendo « un proceso ordinario o
contencioso, en la medida que su tramite Hevaria a extender en el tiempo
de manera injustificada fe vafneracion de derechos fundamentales que
requieren de protfeccion immediata. Esta Corte ha expresado, que para
excluir a la tutela en estos casos, el medio judicial debe ser eficaz y
conducente, pues se trata nada menos gque de la defensa y realizacion de
derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar el
mecanismo de tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el
ordenamiento legal que no garantice la supremacia de la Constitucion en el
case particular. {...)"

Asi las cosas, este mecanismo constitucional resulla procedente en cslec momento para la
proteccion de mis derechos fundameniales vulnerados ai ACCESO A LA CARRERA
ADMINISTRATIVA POR MERITOCRACIA (art. 40 numeral 7 y art. 125
constitucional), IGUALDAD (art. 13 constitucional), TRABAJO EN CONDICIONES
DIGNAS (art. 25 constitucional), DEBIDO PROCESG (art. 29 constitucional) y
CONFIANZA LEGITIMA, pues el INSTITUTO NACIONAL DE SALUD po ha
cfectuado mi nombramicnto y posesién en periodo de prueba pese a que ocupé el primer
(1) lugar de los elegibles de la lista compuesta en la RESOLUCION No. CNSC —
20182110115505 de 16 de agosto de 2018, estando de primer (1) lugar de Ia lista para
proveer un (1) vacante para el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cédigo
2028, Grado 23, 1a cual s¢ ¢ncuentra en firme y comunicada a la entidad nominadora Y
DEMAS INTERESADOQOS desde el 27 de agosto de 2018, ¥ ya transcurrieron [os 10 dias
maximos (10 de septiembre de 2018) que tenia ef Instituto Nacional de Salud INS pam




realizar dicho acto administrativo de nombramiento junlo con la posesi;')n en pericdo de
prucha. conlorme lo dispuesto por el articulo 9 del Acucrdo 562 de 2016°. el cual dice:

“ARTICULG 9° Nombramiento en periode de prueba. A partiv del dia hahil signiente
en gue la CNSC comunique a la entided para lu que se realizé la Comvocatoria la
publicacién de la firmeza de una lista de elegibles. ésta cuenta con un 1érmino mdxime
de diez (10) dias hibiles para que en estricio orden de niérito se produzcu el
nombramiento ey periodo de prucha en el empleo objeto del concarse y solo pura las
vacantes para las cuales se conforms la respectiva lista de elegibles, tal como lo dispone
el articilo 32 dei Decreto 1227 de 2005 (contenido en el Decren 1083 de 2013).7

Asi mismo lo sefiala el articule 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 20155, segin el cual, ademis,
no pucde proveerse dicho cargo bajo ninguna otra modalidad de nembramicuto cnando
fas listas estdn cn firmes y sean recibidas por Ia enfidad:

ARTICULO 2.2.6.21 Envia de lista de elegibles en firme. En firme la lista de elegibles
la Comision Nacional del Servicio Civil enviard copia al jefe de la entidad parala cual
se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10} dias hdbiles siguientes al envio
de fa lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en
periodo de prucha en ef erupteo objeto defl concurso, ¢l cual no podrd ser proviste bajo
ninguna atra modalidad, wna ver recibida la lisia de elegibles.

It HECHOS Y RAZONES JURIDICAS PARA AMPARAR MIS
DERECHOS FUNDAMENTALES:

I} Participé como Concursante en la Convocaloria No. 428 de 2016 de la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIQO CIVIL -CNSC-, para ¢l carge de carrera
administrativa de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cédigo 2028 — Grado 23
del INSTITUTO NACIONAL DE SALUD en BOGOTA superando todas las
pruebas y elapas del concurso de méritos (conocimicnios bisicos y funcionales,
comportamentales y de antecedentes), por lo cual me encuentro de PRIMER (1)
lugar de 1a lista para proveer UNA (1) vacante que se ofertaron en la OPEC No.
18267, como lo prucha la RESOLUCION No. CNSC - 20182110115503 del de
16 de agoste de 2018, que compone {a lista de clegibles del cargo cn el que obtuve
el primer lugar en el orden de clegibilidad y del cual mie hago acrcedora a su
nombramiento v poscsion (se anexa como prucba). '

Dicha RESOLUCION No. CNSC - 20182110115505 de 16 de agosto de 2018,
coptiene 1a lista de elegibles que se cocuentra cn firme desde €] 27 de agosto de 2038
y estd debidamente comunicada a tos interesados (efegibles y el Instituto Nacional de
Salud- INS, segin lo prueba: 1) la comunicacion hecha a los interesados a través dei
Banco Nacional de Listas de Elegibles (BNLE) que se puede verificar con la QPEC
Mo. 18267 (Convocaloria 428 de 2016 — [nstilute Nacionai de Salud —INS) en ia
pagina oficial del Banco de Listas de Elegibles:
htp://gestion.cnse.yov.co/BNL Elegibleslistas/faces/consultaWeb E.xhiml, asi
como en el comunicado informative que de alli se descarga y s¢ anexa como prueba,
v que muestra en un cuadro de texto la firmeza de la lisia de elegibles desde el 27 de
agosta de 2018; 2) Igualmente, dicha firmeza se entendis comunicada al INS, segin
se desprende de la Resolucidn de ja CNSC — 20182120127055, donde se evidencia
que ls Comistén de Personal solicitdé algunas exclusiones a sus listas de forma
extemporinea. Esto es el 28 de agosto de 2018, (Se adjunta evidencia)

! "Por ef cual se reglamenta ta conformacion, arganizacion y uso de las Lisias de Elegibles vy del
Banco Nacional de Listas de Eleglbles para las entidades del Sistemz General de Carrera
Administrativa, a las que aplica la Ley 909 de 2004"

#"Por medio de! cual se expide el Decreto Unice Reglamentaria del Sector de Funcidn Publica”




wum_ % Listaz de Elegibias para la provision ¢g [os Goscizmos Hiecisdis ({10) Ciraae _
Zoscienios ochenta y seis (286) vacantes, reponados por el Irstiue Maconal de Sakud, fuerol
s of cia 17 de agosto de 2018 en ia pagina web de la CNSC en gl sigugnte enlat
cv.cc;’HN!.FzﬁqiblesListasffacesiconsulta‘.’*.febLE zhinl

e

1 3 Comision de Personal del Institito Nacional de Salud. en uso de la facultad concadids en el arlicuio
-4 del Decrelo Ley 760 de 2005, medanie corree elecironico del 28 de agosto de 2018, radicado en
fa CNSC bao &t conseculive No. 20 186000883262 det 29 de agesio ge 208, solcito Is exclusion de
yeinta ¢ dos (32) clegbles. :

De lo anterior ademas se evidencia: 1) que mi lista de elegibles no estuvo inclulda en
las solicitudes de exclusién que solicité la comision de personal del INS; 2} estas
solicitudes se realizaron por parle de esta comisién de manera exfempordnea, pues
los cinco {5) dias para que operara la {irmeza de sus listas ya habian transcurrido, aun
asi on una posicion muy garantista ja CNSC les acepta la soliciud, readiza la
correspondiente revisidn y por ello desfijé el 31 de agosto la fitmeza de todas las
listas de elegibles para el INS, en un acto sin precedentes, con ello s¢ nos vielentd el
debido praceso a quienes ya nos conociamos elegibles con firmeza de nueslras listas,
encontrandonos en un himbo legal respecto de este procedimiento que puso en
cntredicho la garantia y realizacion efectiva de mis derechos.

El deber ser, en las solicitudes de exclusion que presentd el INS de forma
extemporanea y que aceptd tramitar la CNSC, debié ser ia desfijacion de las firmezas
solo a las listas en tas cuales se estuviera solicitando estuchio para exclusion.
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3) Superado por parle de la CNSC lo gue se deseribe anteriormente, para el 10 de
septiembre, I CNSC, restablece Ia firmeza de mi lista de elegibles en ta pagina oficial
dei Banco de Listas de Elegibles: se adjunta evidencia de lo que a esta fecha se puede
validar en hitp:/f
http://gestion.cnse.gov.co/BNLEegiblesListas/faces/consultaWebLE.xhiml y de
acuerdo a la Resolucidn CNSC- 20182[20127055 DEL: 10-09-201 8, resuelve sobre
las solicitudes de exclusién que habia presentado el INS, comunica a la Entidad en
esa misma fecha su decision, hallindose firmada la precitada Resolucion por el
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nt el cargo identificado con la OPEC 18267, a la que concursé y obtuve el primer
puesto cn e orden de clegibilidad. nunca estuvo sujeto a este trdmite (Exclusion), por
tal motivo la firmeza a mi lista de elegibles se presume legal y comunicada a la
Entidad INS desde el 27 de aposto de 2018,

Conforme a lo anterior, en mi caso tengo dos publicaciones de firmeza de mi lista,
una el 27 de agosto de 2018 y estuvo publicada durante 5 dias habiles. otra ci 10 de
septiembre de 2018, y reitero como mi lista no fue sujeta a solicitud de exclusion y
que. mi estado como eclegible en primer lugar para ser nombrada en el cargo de ia
OPEC 18267, ha sido comunicada en dos lechas a la Entidad Institule Nacional de
Salud-TNS  como a los demds inleresados en el silio  web
http://aestion.cnsc.gov.co/BNLElemiblesListas/faces/consultaWebLE xhtin|

Ladjunto Evidencias)

Teniendo en cuenta que hubo una segunda fecha de firmeza y que la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIQO CIVH. -CNSC- netificé al INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD por medio de Oficio del 10 de septiembre de 2018 con N°
de radicado 20182120502931, en el cual el Comisionado FRIDOLE BALLEN
DUQUE, -aunado a comunicar la firmeza de la lista-. le indica a la ENTIDAD que
conforme el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2013, debera cefectuar los
nombramicntos ¢n cstriefo orden de mérito, esto es, dentre de los 10 dias
sigiicntes a la comunicacion®,

A ia fecha en que se interpone esta Accion de Tutela, be conocido  Diferentes
prenunciamientos de la Entidad INS, ante las peticiones de nombramiento y tambiéan
a la Opinion piblica, en elfos primero se dijo que estaban esperando instrucciones al
respecto de la CNSC en un primer comunicado sin fecha del mes de agosto, que
aparece en su pagina web y que adjunto, “refieren que no desconocerdn derechos de
sus funcionarios ni de las demés personas que hayan participado en el concurso, que
esperan instrucciones de la CNSC, reconocen su participacion en la Convocatoria 428
de 20106, y por cllo hacen seguimiento a su desarrollo, también reconocen que las
listas de elegibles fueron publicadas ¢l |7 de agosto y que solicitaron exclusiones
{adjunto tos dos comunicados), en respucsias a derechos de pelicion de los elegibles
con lista en firme, ¥ ante lo cual han expresade dificullades praves de presupueslo
por las que no padran readizar los nombramientos. (adjunto evidencias)

- Frente a estas respuestas dilatorias hay que referir lo siguienle:

Responder que no pueden proceder con los nombranientos por temas
presupuestaics, deberd investigarse porque pueden estar incurriendo en falta
gravisima ~ al haber ofertado los cargos a concurse sin prever las
correspondientes partidas y erogaciones presupucstal — asi se configura en la
Ley 734 de 2002- Codigo Unico Disciplinario -

“(...) Faltas Gravisimas: en el arlic 48--literal 22, “Asumir compromisos sobre
apropiaciones presupueslales inexistentes o en exceso del saldo disponible de
apropiacién o que afecten vigencias futuras, sin contar con las autorizaciones
pertinentes (...)"

Lo aslerior es evidente cuando a) la Directora del [NS enirego su oferta
piblica de empleos a proveer (OPEC) a la CNSC en la etapa de planeacion de
la Convocatoria 428 de 2016, de otra forma ne hubicra podido la CNSC

® ARTICULO 2.2.6.21 Enwio de lista de elegibles en firme, En firme la lista de elegibies la Comision
Nacional det Servicio Civil enviara copia al iefe de ja entidad parza |a cual se realizé el concurso, para
gue dentre de ios diez (10) dias habiles siguienles al envio de la lista de elegibles y en estricto orden
de mérito se produzea el nombramiente en periodo de prueba en el emples objete del concurse, el
cual no podra ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de elegibles.




conocer de estas vacantes; b} Conozco la existencia del plan Anual de
Vacantes 2618, del INS, donde en el items 2.1 de 2 pagina 5, se afinnd que Ja
provision de vacantes definitivas de empleos de carera medianie concurso de
méritos donde se enuncia que para ¢l presente afio se espera la provision de
286 vacanies mediante convocatoria 428. (adjunto documento evidencia)

7} Esde vital importancia aclarar que la lista de elegibles tiene una vigencia corta en ef
tiempo de apenas dos afies (conforme el Art. 31 numeral 4 de la Ley 909 de 2004), lo
cual, como lo ha sefialado la CORTE CONSTITUCIONAL (Sentencia T-133 de
2016), ante la premura del tiempo, 3 otra de las causales de fa procedencia de la
Accion de Tutela en estos casos, superandose ef requisito de subsidiariedad frente a
un proceso contencioso administrative demorado, En el caso particular mi lista de
elegibles OPEC 18267, segtin lo establece la CNSC en [a pagina del Banco Nacional
de Listus de Elegibles, tiene vigencia hasta ef 26 de agosto de 2020

Tengo un derecho adquiride a ser nombrado y posesionado en periode de
pracha, el cnal esti dentro de mi pairimonio conforme el articuls 58
cunstitucional, -y no una mera expectativa-, al estar la lista de clegibles en firme y
debidamente comunicada al INSTITUTO NACIONAL DE SALUD, para el cargo
de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Codigo 2028 — Grado 23, segds lo ha
sefialado la jurisprudencia unificada de la CORTE CONSTITUCIONAL,
contenida cn la Sentencia SU-913 de 2009 (pig. 145), la cual indica:

“CONCURSO DE MERITOS-Quien se encuentre en lista de elegibles tiene un
derecho adquirido que debe ser respetado

LISTA DE ELEGIBLES-Acto adminisirativo mediante el cual el participante
adquiere un derecho particular y conereto

Cuando la Administracion asigna a un concursante puntafe al finalizar cada una de
lus fases que comprende el concurso, expide un acle administrative de cardeter
particular y concrelo, en la medida que surte un efecto inmediato, directo y subjetivo
respecto del destinatario; lo mismo ocuwrre cuando consolida dichos resuliadas
mediante la conformacion de una lista de elegibles; acto adminisirativo que a pesar
de su nanraleza plural en cuanto lo integra un conjunto de destinatarics, cred
derechos singulares respecto de cada una las personas que la conforman.

{...) Pag. 145 de fa Sentencia:

En el caso en estudio la lista de elegibles, en tanto acto adminisirativo particular,
concreto y positivo, es creador de derechos, los cuales encuentran proteccion legal
por via de la teoria de la estubilidad relativa del acto administrative, asi como
proteccion constitucional por virtud def articule 58 Superior, en cuyos términos “se
garantizan la propiedad privada y los demds derechos adguiridos con arreglo a las
leyes civiles, los cuales no pueden ser desconocidos ni vulnerados por leyes
pasteriores(.. ) ". A partir de dicho mandato, la Corte Constitucional ha sefialado que
los derechos subjetivas que han entrado al patrimonio de la persona, no pueden ser
desconocidos por la ley, salvo que ello sea necesario por motivos de wtilidad publica
e interés social y siempre que medie indemnizacién previa del afectado’’.

(..}

8 \er sentencias C-147 de 1997, C-155 de 2007; C-928 de 2000; C-624 de 2008; T-494 de 2008.




Cabe agregar que en lodo caso, la consolidacion del derecho que otorga el haber

sido incluido en una lista de elegibles, se encuentra indisolublemente c!e!ea wminado
por el lugar que se ocupd dentro de la lista y el nimero de plazas o vacantes a
proveer.

Por su parte, la estabilidad de la lista de elegibles en lanio acto adminisirativo
particular v concreto se obtiene una veg este haya sido notificado al destingtario v
se encuentre en firine con cardcter ejecutive y ejecutorio — Articuto 64 del C.C.A.-,
caso en ef cual no podrd ser revocado por la Adminisiracion sin el consentimieito
expreso y escrito del particular -Articulo 73 del C.C.A.-, salvo que se compruebe que
el acto ocurric por medios ilegales o tratdandose del silencio administrativo
generador de actos fictos en los términos del articulo 09 del mismo eslatuio sea
evidente su oposicion a la Constitucion Politica o a la Ley, contrario al inferés
piiblico o social o cause agravio injustificado o una persona. {...)"

9) El 24 de septiembre de 2018 se cumplicron los 10 dias hébiles "maximos™ (palabra
wtilizada en el art. 0 Acuerdo 562 de 2076) que lenia el INSTITUTO NACTONAL DE
SALUD para realizar mi nombramiento y posesion en periodo de prueba, confarme
lo ordena ef arliculo 9 del Acuerdo 562 de 20161 de la CNSC, que regula el manejo
de las listas de elegibles; no obstante lo anterior, a la fecha de presentacion de esta
demanda, el Ministerio accionado no ha procedido a efectuar dicha actuacién de
nomhbramicnte y posesién en periodo de prueba:

“ARTICULO 9°. Nombramiento en periodo de pracha. A partiv del dia habil siguienie en
gue la CNSC comunigue a la entidad pora la gue se realizé lo Convocatoria la publicacion
de fa firmeza de una lista de elegibles, ésta cuenta con un térimine mdximeo de diez (10) dias
Iritbiles para que en estricto orden de mérite se produzea el nombramienio en perfodo de
prucha en el empiea objete del concurso v sole para las vacanies para las cuales se
conformd la respective lista de elegibles, tal como lo dispone el articnlo 32 del Decreto 1227
de 2005 (contenido en ef Decreto 1083 de 20135}

10) Si bien el CONSEJO DE ESTADO — SECCION SEGUNDA — SUBSECCION A
mediante auto dictado en el proceso de Nulidad Simple [10010325000-2017-00326-
00. de 23 de agosio de 2018, notificado en Estados de 27 de agosto de 2818 (como
lo muestra la consulta del procese a la pagina de la Rama Siglo XX1), ordend dnica y
exclusivamente a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-
lo siguientte: "ORDENAR a la Comisicn Nacional del Servicio Civil, como medida
cawtelar, suspender provisionalmente la actuacion adwinistrativa gue se encuentra
adelantando con ocasion del concurso de miéritos abierto por fa Convocatoria 428
de 2016 (2016 1000001296 del 29 de julio del 2018). hasta que se profiera
senfencic " (sc nnexa e auto), De dicha orden de suspension pravisional debe decirse
lo siguiente, como se ha concluido en casos de tutela similares que méis adelante se
cxpondran: 1. Esta medida de suspension esta dirigida (nicz v exclusivamente a la
CNSC (quien es la dnica entidad demandada en el proceso) para actuaciones
futuras v no las adelantadas a la fecha de 1a ejecutoria de diche auto, como lo cs
mi lista de elegibles. y no estd ordenando nada al INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD (quien no hace parte del proceso de Simple Nulidad); v 2. Aunado a lo
anterior, dicho aufo no se encuenira debidamente ¢jecutoriado conforme el
inciso 3° articulo 302 del CGP.

1) Segin informé la Secretaria del mismo CONSEJO DE ESTADO mediante derecho
de pelicion (que se anexa) de 05 de septiembre de 2018, dicho auto no se encuentra

Y "Por el cual se reglamenta fa conformacian, organizacion y use de las Lislas de Elegibles y del

Banco Nacional de Listas de Elegibles para las enfidades de! Sistema General de Carrera
Adminisirztiva. 2 las oue ::rnflr'z 1= 1 Y QﬁQ da 20n4"




ejecutoriado, al manifestar textuahmente: “£n arencion a su solicitud de la referencia,
relacionada con lo providencia de 23 de agosto de 2018 proferida en el proceso No.
1100103235000201 700326 00¢1363-2017}, actor: Colegio Nucional de Inspectores
de Trahajo —CNIT-, le informamos que ne es posible dar la fecha de ¢jecutoria, en
razon a que contra la mencionada providencia se interpusieron recursos de stiplica
v s¢ selicitd aclaracion, adicidn yo modificacién de fn misma”. Lo anterior, es
concordante con lo dispuesto respecto de la cjccutoria de los aules judiciales por el
incise 39 del articnto 302 del Codigo General del Praceso (CGP) -Ley 1564 de 2012-
, ¢l cual sehala que “Las gue sean proferidas por fuera de audiencia quedan
ejecutoriadas tres (3) dies despuds de notificadas, evande carceen de recursos o han
vencide los 1érminos sin haberse interpuesto los recurses gue Jueren procedentes, o
cuande quedn ejecutoriada la providencia gue resuelva los inferpuestos.”

En efecto, dicho auto de suspension notificado a lus partes el 27 de agosto de 2018,
fue sujeto de varias solicitudes de aclaracion y recursos de siiplica,

12) Es de vital importancia igualmente recordar que, la finneza de las fisias de elegibles
“gpera de pleno derecho” coma lo establece el articulo 8 del Acuerda 562 de 2016,
cnando estd ejecutoriada la decision que resuclve sobre las exclusiones de Ia lista
que puede pedir la entidad. En el presente caso la CNSC resolvid la solicitud de
exclusiones de la lista de elegibles hecha por el INSTITUTO NACIONAL DE SALUD,
por lo tanta, dicho acto estd ejecutoriado y en firme, de plene derecho, desde el 28 de
agosto de 2018. Esto dispone el articulo en mencidn:

“Articalo 87. Firneza de los actos administrativos. Los actos administrativos quedacan en
firme:

i. Cuando conira ellos ne proceda ningan recurso, desde el dia siguiente a de su
notificacidn, comunicacidn o publicacidn segin ef easo. (.Y

13) Igualmente, si se contara desde cuéindo es efectivo el auto del CONSEJO DE
ESTADPO, tendriamos que mirar gue este fue notificado en Estades del 27 de agosto
de 2018, v fue sujeto de varios recursos y solicitudes de aclaracion, las cuales no sc
han resuelto, y gue si se contaran 3 dias de ejecutoria. conforme lo dispene el inciso
3 det articulo 302 del CGP, estos se cumplicron ef 30 de agosto de 2018, es decir,
dias después incluso de que guedaran en firme y comunieadas las listas de
clegibles en el presente caso.

14) Bl CONSEJO DE ESTADO mediante auto de 6 de septiembre de 2018, notificado
en Estados ¢l 10 de septiembre de 2018 resolvié una de las solicitudes de aclaraciéa
¢e urgencia hecha por la CNSC (~quedando pendiente los demds recursos-) en el
proceso de Nulidad Simple 110010325600-2017-00326-00, al auto de suspensidn de
23 de agosto de 2018, nolificado en Estados de 27 de agosto de 2018, aclarandole a
la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL que la suspensién se referia
a sus acluaciones en el concurso respecto del MEINISTERIO DEL TRABAJO, es
decir, frente a aguellas listas sobre las cuales no hay firmeza de dicha entidad y demas
actuaciones que fa Comision debia adelantar, mds no el instituto Nacional de Salud

15) Realizada la anterior aclaracién por parte del Consejo de Estade, es claro que solo
se suspendieron las actuaciones administrativas adelantadas por la CNSC respecto
del concurso de mérito, acdpite “Ministerio de Trabajo™; por lo tanto, las actuaciones
desplegadas con ocasién a las otras entidades no fueron objete de medida cautelar,

16} Bl CONSEJO DE ESTADO mediante atwto de 6 de septiembre de 2018, notificado
cn Fstadas el 10 de septiembre de 2018 en el proceso de Nulidad Simple 11001-03-
23-000-2018-00368-00, emitié auto de suspensién provisional de las acluaciones




administrativas de la CNSC respecto de algunas entidades que ofertaron sus OPEC
en la convocatoria, en su parte resolutiva establece:

“(u) PRIMERO: ORDENAR a la Comision Nacional del Servicio Civil,
como  medida  coutelar,  suspender  provisionalmente  la  actieacion
administrativa que se encuentra adelantando con ocasion del coneurso e
méritos abierto de lus siguientes entidudes: UAE Contaduria General de la
Nacién, Agencia Nucional del Espectro, Ministerio de Justicia y del Derecho,
Ministerio de Salud y Proteccion Sovial, Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado. UAE del Servicio Piblico del Empleo, Ministerio def
Faterior, Foudo Ngcional de Estupefacientes. Institnto Nacional de Salud,
Unidad Administrativa Especial Agencia del ispector Genera de Tributos.,
Rentas y Contribuciones Pargfiscales - ITRC, Ministerio de Comercio
Industria y Turismo ¢ Institnto Nacional de Vigilancia de Medicamenios y
Afimentos — INVIMA, que hacen parie de ln Convocatoria 428 de 2016
{Acuerdos 2061000001296 del 29 de julio de 2016 y 201 71000000086 del
1.9 de junio de 2017), hasta que se prafiera sentencia. (...) 7

Como puede Usted observar sefior Juex la orden del Consgjo de Estado es clara en
suspender solo las actuaciones administrativas de la CNSC, nada dijo respecto de
las entidades y por ende pretender extender su cfecto para ne realizar cl
nombramiento en periado de prueha es lesiva frente a mis derechos
fundamentales y un exabrupto juridice, que no puede ser tolcrado por ninguna
entidad.

17) En un caso similar al presente, estudiado en Sentencia de Tutela de 15 de mayo de
2018 {-que se anexa-) por et JUZGADO VEINTIDOS ADMINISTRATIVO DE
ORALIDAD CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. — SECCION
SEGUNDA en cf proceso Rad. A.T. 110013335022220180016900, y gue ocurrid en
el Concurso de Méritos del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA -DANE- -realizado mediante fa Convocatoria de
la CNSC No. 326 de 2015-, esta entidad de estadistica sc negé a posesionar al
accionante DARIQ CORREA SANCHEZ, clegible con derechos adquiridos al
estar su lista en firme previo a que el CONSEJO DE ESTADO ordenara también
dentro de un proceso de Nulidad Simple Rad. 11001032500020160101700 la
suspensidn de dicha convocatoria mediante auto de |6 de abril de 2G18. El accionanie
fuc amparado en sus derechos fundamentales considerande que la medida v las
decisiones judiciales en esta materia apliean hacia fuluro o con efectas “ex
nunc”. Sec extraen de dicha sentencia los apartados méas impertantes a continuacidn:

“Con fundamento en lo esbozado, el Despacho considera que el Departamento
Adminisirativo Nacional de Estadistica — DANE-, vulnerd los derechos invocados por Dario
Correa Scanchez, of vo poasesionarfo en el cargo de Profesional Lniversitario codigo 2044
grada [0y al fundar esia amision en la suspensidn provisional del Acuerdo No. 534 del 10
de febrero de 2015, por cuante el accionanite es fitutar del derecho adquirido a ser
posesionado en el empleo que consignid por mérito, el cual estd protegido en los términos
del articudo 58 de la Constitucion Politica y no puede desconoecerse por nna medida
cautelar, que si bien ¢s cierto en este caso concreto recae sobre la norma regidadora del
concurso y debe ser acatada so pena de incurriv en desacato, tambhbicn lo es gue, ng fiene
el aleance de afectar pna sithacidn gnterior que se ha consolidado ent derecho subjetivo de
caracter particalar y concreta a fuvor del accionaure.

Ted v cowo lo precisé la Comisidn Nacional del Servicie Civil en lo contestacion en el
presente astno la lista de elegibles del cargo Profesional Universitario cédigo 2644 grado
10, cobré firmeza el 16 de mayo de 2017 y luego de si recomposicion realizada el 01 de
noviembre de 2017, el DANE debia proceder a nombrar y posesionar a Darie Correa
Sdanchez teniendo en cuenia que pasé a ocupar ¢l primer fugar de la lista atendiendo la




Constitucion, lo ley y el reglamento, actuacion gue no se surlié v de la cual se enrasiva
violucion al debido proceso del uecionaiile.

Ln igual sentido, se verifica gue fue transgredido el derecho al rubajo de Daria Correa
Scnchez guien confio legitimamenie en que una vez agotadas con éxito todas las etapas del
conclrso de meritos, el 23 de abril de 2018 ef DANE realizarin su posesidn en el cargo por
haber obtenido wn lugar privilegiado en ta lista y bajo la premisa de buena fe que reviste lus
achwacivies de lu administracion, el accionante cedio a una tercery persona el conirato de
prestacion de servicios que él habia suserito con la Unidad Nacional de Proteccidon -UNP-,
e pewrtiv del 24 del mes y aiio en mencion, con el fin de laborar en el empleo gue alcanzd por
mérito.

Tanhicn se evidencia vielacion del derecho a la igualdad, porgue el DANE otorgd ol
demendante un rato probadamente infustificadeo sin merecerlo, ya gue no tnvo en cuenty &l
merite que 8 demostra para fomar posesicn como Profesional Universitario edeigo 2044
grado 10

Ahora bien, ne es de recibo la justificacion del DANE sobre fa omision de posesionar i
Dariu Correa Sdnches, fundada en fu suspension provisional del Acuerdo No. 334 del 10
de febrero de 2015 decretuda el 16 de abril de 2018 por ¢f Cousejo de Estade, toda vez que
la medida no se dirige a desconocer las situaciones conselidadas de las personas quoe
conforman listas de elegibles que han adguiride firnteza, conio octrre en este asuilo, sing
gue husca que las actuaciones futuras sean suspendidas hasta tanto se decida de fondo. Por
tal motivo, la CNSC expidic el Auto No. CNSC 20182220004834 del 02 de mayo de 2018 en
ef que dio cumplimiento a la decision del Consefo de Estado, suspendiendo las actuaciones
pendientes relecionadas con cuatro empleos cuyas listas aiin no han adguirido firmeza. sin
desconocer lox  derechos  adguiridos  generados por las personas  que  cidminaron
salisfactoriamente el concurso gue ha sido agolade en ur 90% aproximodaniente.

Para este Despacho la medida provisionad decretada no tiene ef alcance de desconocer fa
sttuacion particular y concreta de Dario Correa Stinchez que ya ha sido aombrade con
Sundamento en su derecho adguirido por mérito, porgue implicaria menvscabar sues derechos
Sundamenteades y se seguridad furidica.

La jurisprudencia de fa Corte Constitucional y del Consejo de Estade ha razonado en
términes shuilures a los agqui exprestos, destocdandose la sentencic T-402 del 31 de mayo de
2012 con poncicia del doctor Gabriel Eduardo Mendoza Martelo v la seimtencic del 27 de
abril de 2017 de la Saia de lo Contencioso Administrative Seccién Segunda Subseccion B,
radicado No, 11001-03-25-000-2013- 1087-00¢2512-13) con ponencia de la Consejera
doctora Sandra Livset Iharra Vélez. En esta nitima providencia se declard la nulidod pareial
del numeral 2° del wiiculo 20 del Acwerdo 168 de 21 de febrero e 2012 que regulo la
Cormvocutoria, con fos siguientes efectos!

Ya} fx nnnc, es deciv, hacia futuro, respecto de aquellos participantes que ftan sido
incluidos en listas de elevibles o gue pa han sido nombrados en periodo de prueba
a en propiedad en ¢l cargo de Dragoneanie, Codigo 4114, Grado 11,

b} Ex tunc, es decir con efectos retroactivos, desde ¢l momento mismo de la
expedicion del Acuerdo 168 de 21 de febrera de 2012, respecto de las listas de
elegibles que se encuentren pendientes por elaborar, para las cuales no se podrd
apiicar el aparte normativo demandado.” (Resaliado fuera del texio).

Ln consecuencia, esie Despacho tutelord los derechos invocados v ordenard que en el
término impostergable de 48 horas subsiguientes a la notificacion de esta sertencia. proceda
a hinplementar las acruaciones suficientes y necesarios para posesionar al demandante en el
cargo denominade Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 10 del Sistema General de
Carrera Administrativa del DANE. en el que fue nombrado mediante Rexolucion No. 516 del
26 de febrero de 2018, (..




18} Asi las cosas, debe considerarse que [a decision del CONSEJO DE ESTADOG ea la
suspension de la Convocatoria 428 de 2016, se refiere suspender las actuaciones de
la CNSC pendientes como las listas de elegibles que no alcanzaron a quedar en firme
y demas, pues conforme su misma jurisprudencia en cstos casos, los efectos son hacia
futuro y no afectan, por la vielacién que comportaria, a aqucllas actuaciones que
ya crearen un derecho subjetivo come sucede en el presente caso, en que Ia lista
de elegibles ya se encuentra en firme y comunicada. Lo anterior puede verse en
sentencia del CONSEJO DE ESTADO dc 27 de abril de 2017 de la Sala de io
Contencioso Administrative Seccion Segunda Subseccion B, radicado No. 11001-03-
25-000-2013- 01087-00(2512-13) con ponencia de fa Consejera Sandra Lisset Ibarra
Vélez, o en fa jurisprudencia de la CORTE CONSTITUCIONAL de la Sentencia
T-402 dei 31 de mayo de 2012 con ponencia del doctor Gabriel Ediardo Mendoza
Martelo.

19) La CNSC en pronunciamiente sobre la suspension del CONSEJO DE ESTADO al
covcurse del DANE, mediante AUTO No. CNSC - 20182220004834 DEL 02-05-
2018 "Por el cual se da cumplimiento a la medida provisional del Consejo de Estado,
Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Segunda, Subseccion "B, dentro del
proceso judicial radicadoe bajo el niumero 11301032500020160101700, promovido
por Ginna Johanna Rigfio Garcia”, establecié que Ia suspensidn sdlo afectaba las
listas que no se encontraban en firme, par lo que suspendia sus acluaciones frente
a cllas, debicndo ef DANE continuar con los nombramientos y posesioncs de las
personas que se cncontraban on listas de clegibles en firmes, come sucede en el
presente caso, al existir un derecho adquirido por aqueitas. Esto fue lo que refirio
textualmente la CNSC en dicho auto, ¢l cual se anexa como prueba:

“Atendiendo la jurisprudencia en cita, se concluye que la2 medida provisional decretada por
el Conscio de Fstado, Sala de lo Conlencioso Administrativo, Seccitn Sepunda. Subseceion
"B, deniro del proceso judicial radicado bajo ¢l namero 110010323500020160101700,
promovide por Ginna Johanna Riafio Garcia, solo afecta aquellas listas de elegibles que
ailn no han cobrado firmeza, pues sobre 1as demads existe un derecho adquirido para los
participantes.”

201 En efecto, el DANE mediante Resclucidn 1330 de 18 de mayo de 2018 {sc anexa como
prueba), dando cumplimiento a la mencionada orden de suspension provisional del
concurse estabiecida por el CONSEJO DE ESTADO, seftalé que continuaria con
¢l nombramicnto y posesidn de las personas que integraban las listas que se
cocountraban en firme y habian adquirido un derecho subjetive. Esto refirié
textualmente:

“QQue teniendo en cuenta lg anterior, es necesario dar cumplimiento a la decision tomada por
2l Consejo de Estado el pasado 16 de abril dentro del Proceso N° 110G1-03-25-000-2016
010117 00 (4374-2016), en el sentido de suspender provisionalmente los clectos de los
Acuerdos 534 de 10 de febrero 2015, 553 del 3 de septiembre de 2015 y 554 del 5 de
septiembre de 20715, dnica y exclusivamente ¢n lo que ticne que ver con la actuacién
frente a las listas que alin no han cobrado firmeza.

Asi las cosas, el DANE continuard dando trimite a todas las actoaciones que se
desprendan de das Tistas cuya Grincza fue sefniada por Iz Comisidn Nacional del
Servicio Civil antes del 16 de abril de 2018, entiéndase, nombramientos, posesioncs,
periodos de prueba y los tramites que le correspondan con ocasion de la inscripeién ¢n
Carrera Administrativa. (...)7

’

De la misma manera debe entonces proceder et aqui accionado MINISTERTO DEL
TRABAJO, v respetar los derechos Iaborales adquirides de aguclias personas
que nes enconframos en listas de elegibles en firme.




21) 3 11 de Septiembre de 2018 la Comisién Nacionat del servicio Civil expidio criteric
Unificado sobre el Derecho del elegible a ser nombrade una vez en firme la lista,
donde entre otras cosas establectd:

“(...) De lo anterior se colige que todas las listas de elegibles que cobren

Sirmeza con auterioridad o la polificacion de wna medida canlelar de
suspension provisional, respecto a la competencia de fa CNSC, constituyen
para los elegibles en posicion de mérito, un derecho consalidady y subjetivo
a ser nombrados en periodo de prucha. dado que el acto de conformacion de
ler lisia de clegibles surte un efecto inmediaio, directo y subjeiivo frenie a su
dextinarario.

En consecuencia, hajo los anteriores presupuestos, corresposnde a las
entidudes que hacen parte de wna convocatoria y que cuentan con tas listas
de legibles en firme, nombrar en estricto orden y en pericdo de pracha a los
eleaibles que colpiinaron  satisfuctoriamente el procese de seleccicn en
aplicacién  del derecllo de gcceso  a  carges  piiblicos, el principio
constitncional_de mérito v el articnfo 2.2.6.21 del cerero 1083 de 2015 (...)”

22y Ceonirario al comporamiento vielatorio de derechos [undamentales que estd

asumiendo el INSTITUTO NACIONAL DE SALUD, con su omision en ¢l
nombramiento de las personas que nos encontramos en listas de eiegibles en firme,
hay entidades que también participaron en la Convecatoria 428 de 2010, que si estan
adelantado las actuaciones administrativas necesarias para les nombramientos y
posssiones en periodo de prueba de agquellas listas que la CNSC les comunicé el 27
de agosto que tenian firniera; 1l es el caso del MINISTERLO DE JUSTICIA
quien el 05 de septiembre de 2018 realizé la “AUDIENCIA PUBLICA DE
ESCOGENCIA DE DEPENDENCIA” para las listas que le fueron comunicadas
por ta CNSC con firmeza, como pucde observarse cn ¢l acta en dos folios que se
anexa, y por la cual, los elegibles de la OPEC No, 16841 del carge Profesional
Especializado, codigo 2028, grado 19, escogieron Ia dependencia pira trabajar en
L1 eartera de justicia,

23) Y es que el acceso a la Funcidn Pablica es nada mds ni nada menas que un derecho
fundamieatnl como lo consagra ¢l numeral 7 del articulo 40 de nuestra Constitucidn
Politica, el cuat ¢s de inmediata aplicacién como lo sefiala el articulo 85 de la misma
carla politica.

24) Asi mismo, ¢l Convenio 081 de 1947 de la Organizacion Internacional del
Trabajo «O1T~, el cual desarvolla ¢ tema de la Inspeccidn del Trabajo,
v que es vinculante para Colombia, sefiala en su articulo 7 que “faf fu reserva de lus
condiciones a las que la legisiacidn nacional sujete la contratacian de funcionarios
priblices, los inspeciores del trabajo seran contratades tumandose tnicamente en
cueitc lus aptitndes del candidato para ef desempedio de sus_funcienes”, aptitudes
que fueron demaosiradas en el Concurso de Méritos por el suscrito y que se ratifican
como derecho en la lista de elegibles, la cual s¢ encuentra en firme, y que estd siendo
desconocido por la omisidn del INSTITUTO NACIHONAL DE SALUD.

23} Aunado a lo anterior, y conforme el articuto 10 del CPACA -Ley 1437 de 20t 1~y su
lectura condicionada conforme Iz Sentencia de la Corte Constitucional C-634 de
2011, ¢ INSTITUTO NACIONAL DE SALUD esté desconociendo ef mandato de
actuar conforme las Senlencias de Unificacion Jurisprudencial, al desconocer lo
dispuesto por ta Sentencia de Unilicacion Jurisprudencial SU-913 de 2009 de la
CORTE CONSTITUCIONAL, sepim [a cual, Ias personas que nos encontramas
para proveer un cargo en una lista de elegibles en firme, teremos un verdadero
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derecho configurado de acceder al cargo el cual ganamos por mérito, lo cual no
puede ser deseonocido por el Estado,

26) En virtud de la Confianza Legitima generada por mi Lista de Elegibles, indico Ia
alectacion negativa que me ha causado esta situacidn ya que en ¢l Instituto Nacional
de Salud (institucién en la que me encuentro laborando desde el 19 de septiembre de
2013) deciden no efectuar el nombramiente y posesién en ¢l earga profesional
especializade cédigo 2028 grado 23 del cual soy acreedora sepiin como ha quedado
ampliamenie expuesto, argumentando falta de recursos ¢ ia suspension provisional
del Consejo de Estado. vulnerando wmis derechos legitimos, dehidamenie
configurados y consolidados por encontrarsce la lista do ¢legibles en firme desde et 27
de agosto de 2018 con un cardcter definitivo, ejeentivo y ejeculorio.

27) Colombia es un estade Social de Derecho, esto significa que la sociedad reconoce en
el Bstade v sus instituciones una legitimidad, lo que permite la regulacion de las
interacciones en todos los dmbites de la vida, en contraprestacion la sociedad y sus
integrantes confian en el buen actuar del Estado. este os conocido come cl principio
de la Confianza Legitima.

La Corle Constitucional en sentencia C-13 [ de 2004 establecid:
“(...) PRINCIPIO DE [A CONFIANZA LEGITIMA-Concepto

En esencia, la confianze legitima consiste en que e cludadano debe poder
evolucionar en un medio juridico estable y previsible, en cual pueda confiar.
Para Miiller, este vocablo significa, en términos muy generales, que ciertas
expectativas, gque son susciadas por un sujelo de derecho en razén de un
determinado comportamicnto en relacion con vire, o ante lu comunidad
Juridica en su confunto, y que producen determinados efectos juridices: y si
se trata de outoridades pithlicas. consiste en gue la obligacion para las
misings de preservar un comportamicnto consecuente, no contradictorio
Jrente a los particwlares, surgido en wn acto o acciones anteriores, fncluso
ifegales. salvo inferds pitblico imperioso contrarie. Se trata, poy fanio. que ef
particular debe ser profegido fremte o« cambios bruscos ¢ inesperados
efectuados por las autoridades publicas. Er tal sentidn, no se trata de
amparer siiaciones en las cuales ef administrado sea titvlar de un dervecho
adquirido, ya que su posicion juridica ex susceptibie de xer modificada por i
Administracidn, es decir. se trata de wna mera expectativa en que wia
determinada sitnacion de hecho o regulacion furidica no serdn modificadas
intempestivamente, De alli gue el Fstado se encuentre, en estos casos, ante la
abfigacicn de praporcionarle al afectude un plazo razonable, asi coma los
medios, para adaprerse g la nueva sitwacion. (..) "7

Dado lo anterior es claro que la emtidad. al no nombrarme dentro del tiempo dade
por la norma. en ¢l cargo para cl cual yo concursé para acceder a un cargo en carrera
administrativa, transgrede ese principio de confianza legitima.

También debe tenerse en cuenta que los Aclos administralivos expedidos por la
sutoridad competente gozan de la presuncidn de legalidad, presuncion esta, que es de
derecho. dicho lo anterior el no cumplir con lo ordenado en ef mencionado acto
administrativo “lista de elegibles” expedido de manera lggal, implica una actuacién
arbitraria, sin {undamento legal cierle v existente, basado cn meras suposiciones,
usurpande una situacion juridica y participacian de una medida cauielar de {a cual no
son objeto sus actuaciones, segun refiere auto interlocutorio 0-294-2018 de fecha 6
de septicmbre de 2018, nolificado por estado el 10/09/2018, del Consejo de Estado
que resolvid aclaracién solicitada por la Comisidén Nacional de Servicia Cavil respecto
a ta medida cautetar de suspension provisional, desconociendo ei accionado, no solo




los derechos adquiridos, ctorgadoes por medio de esle, sino ¢l derecho fundamental al
debido proceso establecido en la constitucion, la ley, la Jurisprudencia y el acuerdo
de convocatoria.

28) Linea Jurisprudencial-Precedente Constitucional Verdical {(Vinculante)

La Corte Constitucional er reilerada jurispradencia ha establecido que las listas de
elegibles en fieme son inmodificables v generan derechos adyuiridos, tales
precedentes jurisprudenciales serdn puestas en su conocimiento para que sean tenidas
en cuenia al momento de dictar senlencia esic en razén a que son parte de lo que se
conoece como precedente jurisprudencial vertical, ta cual cs vinculante.

Tl precedente jurisprudencial que debe ser aplicado en mi caso particular  se
encuentra, asi;

> Sentencia SU-133 de 1993

En esta sentencia de Unifteacion fa Corte Constitucional establecio:

“f..}
CONCURSO PUBLICO-Fundamentos/DERECHO AL TRABAJO-Nontbramiento
de quien obtuve ¢l priver puesto/DERECHO A LA IGUALDAD-Nombramiento de
quien obtyve el priver puesto/PRINCIPIO DE LA BUENA FE EN CONCURSQ
DE MERITOS-Nambrantienta de quicn obtuve ef primer puesio

El concurso es el mecanising considerado idoneo para que el Estado. dentro de eriterios de
imparciclidud y objesividad, mide ef mérito, las capacidades, la preparacion y luas aptitudes
senerales y especificas de fos disiintos aspirantes a wm cargo, con el fin de escoger enire effos
al que mejor pueda desempeitario, apartandose en esa funcicn de consideraciones subjetivas,
e preferencias o enimeadversiones y de toda influencia politica, econdmica o de otra inedole.
Let finediclad del concurse estriba en altimas en que la vacante existente se Hlene con la mejor
apeion, es decir, con aguel de los concursames gue haya obrenido el mds alto puintagje. A
travds de 8l se evali v califica el mérito del aspirante pora ser elegido o nambrade. Asi
concebivla ta carrera, preserva los derechos ol rabajo, o la igudddad v of desempenio de
funciones y cargos pablicos, redliza el principio de ke buena fe en lus relaciones entre las
personus v ef Extade v sustrae la actividad estataf o los mezguinos intereses de peartidos
politicos y grupos de presion que antafio dominaban y repariiai enire si los cargos oficiales
a manera de botin burocrdticn.
Moo :
Ll dereche al trebajo y el de desempeiiar carges y funciones piblicas aparece fesioncdo en
ef caso de la persona no elegida gue ocups ef primer lugar en la lista de elegibles, con notorio
descanocimiento del articale 23 de la Corte Politica, que reconoce a toda persona ef derecho
a un traboajo en condiciones digunas y justas, y del 40, numeral 7, ibiden. « cuyo tenor ial
posibitidad fce parte del derecho fundamental a participar en la conformacion. ejercicio y
contral del poder politico. Esa persona es privada del acceso o wn empleo y a wig
responsabilidad pithlice a pescr de que ¢f orden juridico le aseguraba que, st cuniplia ciertas
condiciones -ganar el conenrso, en el cdso gie se examina-, seria escogida para el efecto.
De alli tambicn resulta que, habicndo obrado de buena fe, confiando en la uplicacion de las
reglas que el Estade ha debido observar, el aspirante debe soporiar wine decision arbitraria
qite 1o coincide con los resultadps del proceso de sefeccion.

()"

» EFECTO UTHL DE LOS CONCURSOS DE MERITOS

l.a Corle Constitucional en reiterada jurisprudencia ha enfatizado lu importancia de
garantizar ¢l efecto aril de los concursos de méritos on virtud de que el querer del
constituyente fue implantar un sisterna que garantice los derechos de los ciudadanos que
desean ingresar a la funcidn piblica cn igualdad de condiciones, de tal forma que su
vinculacicn dependa Gnicamente de sus cualidades intelectuates y psicoléenicas.

Asi, la Sentencia S8U- 089 de 1999 expresé:




“No se regiiere un profinde andiisés de los términas wsados por el Constituyente pard
conchdr. entorices. e, salvo los casos expresanente definidos por el legisiador o por la
propia Carie, cueanedo alguden aspive a desempefiar un cargo af servicio el Estado, debe
concursar: que los resultados del concurso son determinantes para los fines el
nowbramicnio: que. por supnesio, la colificacion ebienida dentro de agnél obliga al
nominador, quien ng podvd desatenderla para dar un treto imnerecido ~a favor o en coutra-
g quicnes how participado en el praveso de seleceidn; v que. corvelativamente, esos
resultados generan derechos en cabeza de los concursantes que obtienen los mds aftoy
prnicies.”

Esa misma posicién se reitere en la Sentencia SU- 1140 de 2000:

“La Cerre ha reiterade, en immerables decisiones gue ef ucceso o lo_funcicn piblica y el
asoensa dentre de dxta, dele durse, por regla geieral, a fraveés de i concnrso de eritos en
virrud del cual pueda seleceionarse ol mejor candiduto. Adicionatmente, ha establecido que
quien ocupe ef primer puesto en el concnrso debe ser vinculado ol cargo pura el cual
coneurso. En consccriencia, para la designacicn de una persona en un determinado corgo
Judicial basta con que dicha persone revna fas calidades exigidas por luley y ocupe ef primer
puesio del listado nacional de elegibles, siempre gue mo concurra ningwe causal de
inhahilidad ni incompatibilidad para el gjercicio del cargo. De verificarse afguma de fus
mencionadas carisales, deberd nondhrarvse a grien ocupe of segunde lugar en ¢l concirso.”

Ll concurse es el proceso que emprende lo administracion para gavontizar una seleccion
objutiver y transparente del aspivante o ocupar i carga pithlico. Su finalidad es identificar
destrezas, apiitud, experiencia, idoneidad moral 'y condiciones de personatidad de los
aspirantes al cargo con un fin especifico: dererminar su fiuclusion en ta fista de aspiranies,
al igeal qute fijar su ubicacion en la miswre.

En esta linea se ubica la jurisprudencia de 1a Corte Constitucional en la Sentencia C-040 de
1995:

“Por e, quici ocupe el primer tngar, de acierdo con el puntaje obienide. serd el ganador

v excluird a los demds, en orden descendeme. Siose procede de otro modo, habrin que
preguitarse, camao (o hace el demandante, jpara qué el concurso de méritas y catidades, si
el nominador puede elegir o candidaio de sus preferencias? De este campo, es precise
desterrar la arhitrariedad y. justamente, pura ese prapisito se ba ideado el concurso, £n él,
por tante, se ha de calificar no solo ki ldoneldud prafesional o téonica del aspirame, sing
tamibidn si solvencia moral, swaptitud fisica y su seniido sacial, de acuerdo con la categoria
del emplen v las necesidades dol servicio. Hev que hacer de la carrera administrativa el
fnstrumento eficcz para lograr nia adminisiracion publica en la que xe garantice la eficicnte
parestacion del servicio piblico, la idoneidad v moralidad de sus funcionarios v la prevalenciu
del interés peneral sobre el particular”.

Do acuerdo con o anterior, wre ves se efecatan los etapas del concursa y Se publican los
resuliadas, el aspiranie qiee obtiene el primer puesio adguiere el derechao a acupar el cargo.
La conformacion de fu lista obliga af nominador a seleceionar af mejor de los concursantes.
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Sentencia S1I-613 de 2002: Esta sentencia de Unificacion establece el principio dei
efecto Gtil de la tista de elegibles v el orden de elegibilidad v los terceros de buena f&
en los concursos de mcdritos, sentencia que hace referencia al coneurso en la Carrera
Judicial pero que sus principios son aplicables a todos los demds concursos

PRINCIPIO DE INTERPRETACION DEL EFECTO UT] L-Livta de elegibles p
lista de candidatoy

Aplicanda el criterio del efecto wil, debevia odmitivse que se hen previsio des sistenios
distintos: une fo constitneion de lista de elegibles, que supone fa designacion del primero de
e lista y oo medianie la conformacion de una lista de comdidatos, cnire los cuades se elegivd
a la persona que ocupe ef cargo. Esig interprefacidn se estimaria carrecta pues el legistador
claramente distinguid dos sistemas y,  por ofra parte, al eguiparar loy dus sistemas. la




diferencia carecerie de sentido, Shy enbargo, exta distincion dicamente resulia conpatible
con lo Constitucion en fa medide en que ef procedimiento esiablecida para lograr fa
seleceidn, respete un determinade criterio finel de escogencia gue gyegure wna igualdad real
para acceder al cargo ofrecide.

TERCERO DE BUENA FE EN CONCURSQO DE MERITOS-Proteccion de
derechos/ TERCERQ DE BUENA FE EN CONCURSQ DE MERITOS-
Rewnbivacion eu i cargo fgaal o superior

La Corte Suprena de Justicia nomhed o oire cindadano para ocuper el cargo Magisirado de
lr Sata Loboral del Tribunal Superior de Barranguilla. Este obrd de buena fe, es decir,
confiadn en el legitimo proceder de la administracidn, no puede ahora soporiar
despropercionoda ¢ injustificadamente lus consecuencias de wna decision que fe rermina
siendo udversa en forma indirecin. Pova soperar este impase. debe garantizdrsele su
rephicocion en wn cargo de carrera judicial igual of que ccupaba al momento de ser
designadn, o en wmn superior i reuniere los requisitos (incluide por supiesto el resuliado
del concurse de méritos) y existivre lu correspondienie vacante.

Sentencia SU-913 de 2009: En esta Sentencia de unificacién entre otros asunles fa Corte
Constitucional reilero que la Accidn de Tutela es un Mecanismo idéneo para defender cf
nombramiento de quienes cuentan con una lista de elegibles en finme:

“ACCION DE TUTELA-Procedencia en materia de concurse de niéritos para la
provision de cargos de carrera

Censitdere lee Corte que en materia de concursos de méritos pora la provisicin de cargos de
carrera se ha comprobudo que no se encuenira sofucion efective ni vporivna acudiendo o un
praceso ordinario o contencivse, en la medida que su irdmite Hlevaria a exiender en el tiempo
de wanery infustificada ln vidneracion de dervechos fundamentales que requicren de
proteceion himediata. Esta Corte ha exprexade, que pora excluiv a la turela en estoy casos,
el niedio judicial debe ser eficaz y conduceine, pues se trata nade menos que de la defensa y
realizucion de derechos fimdamentales, ya que no lendria objeto algune enervar ef
mecanismo de turela para sustitiivlo por wn nstrumento previsto en el ordencniento legal
gue na garantice fu supremacia de la Constitucion ex ef cave particalar. (.) "

As las cosas ¥ ante la demostrada firmeza de mi lista, no le queda mds al juez de
tutela que dar plena aplicacion del precedente jurisprudencial y tutelar mis derechos
fundamentales y decretar las drdenes necesariag para protegerlo.

Este argumento se encuenira plenamente respaldade en lo manifestado por la Corle
Constitucional en sentencia C-621 de 2015, asi:

i sede de control abstracto, o Coree rambién resalto la importuncia oz la carga
argumentativa para fustificesr el apartamienio del precedene judiciad, en los simuiemtes
1Ermines.

“Asimismo, la carga argumentativa del juez que se desliga del precedenie inplica una
exigencia tal, que si él no realiza wna debida justificacion de fas vazones gue lo alejoaron de
wd precedente constituciongl se genera un defectv gue puede vicicr lu decision. Bl
deseonocimiento, sin debida fustificacion, del precedente judicial configrra un defecio
sustantivo, en la medida en que su vespeto es una obligucidn de todos las antoridades
Judiciales —sea dste precedente horizontal o vertical, en virtud de lox principios del debidy
proceso, igualdad y buena fe. Por lo cual y a pesar de la regla general de obligatoriedad del
precedente judicial, siempre que el juez exprese contidentemenie las razones veilidas que
lo Heveron a apartarse del precedente constitucional, su decivion serd legitima y acorde o
las disposiciones legales y constitucionales ™

29} Que en recientes fallos de tutela, se ha ordenade al Instituto Nacional de Salwd, sean
reconocidos los derechos de los accionantes ¥ se ha ordenado al Institute Nacional de Salud,




hacer fos respectivos nombramicntos en an plazo de 48 horas, tal y como se destaca en los
siguientes fallos que se aportan como pruebas dentro de la presente aceidn de futela:

Accidn de Tulcla. Expediente }1001-33-33-024-2018-00435-00. Demandante: Claudia
vatricia Clavijo Arboleda. Demandados: Comision Nacional del Servicio Civil, Instituto
Nacional de Salud, Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico y Tercero con Inierés, Juzgado
veinlicuatro (24) Administrative del Circuito Judicial de Bogotd D.C. —Seccién Segunda-,
siete (7) de novicmbre de dos mil dieciocho (2018).

Impugnacién de Tutefa. Expediente 201 8-00435. Accionante: Clawdia Patricia Clavijo
Arbolcda. Accionado: Ministerio de Hacicnda v Crédito Pitblico, Instituto Nacional de
Salud v Comision Nacional-del Servicio Civil. Tribunal Administrativo de Cundinamarca,
Seceidn Segunda. Subseccidn C. doce {12} de diciembre de dos mil dieciocho (2018).

Impugnacién de Tutela, Expediente 110013335-018-2018-00411-01. Accionante: David
Ricardo Murceia Cortés. Accionado: Instituto Nacional de Salod. Tribunal Administr_a%i_\fo de
Cundinamarca, Seccién Cuaria, Subscecion B, seis (6) de diciembre de dos mil diecioche
{2018).

Impugnacién de Tutels, Cxpediente. 27001-31-10-002-2018-00248. Accionante: Yohana
Patricia Palacios Renteria. Accionade: Instituto Nacional de Salud. Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Quibdd ~Sala Unica-, cuatro (4} de diciembre de dos mil dieciocho
{2018).

Impugnacidn de titela: Expediente 11001 33 43 062 2018 00359 00 Accionante: Matiren
Liced i.6pez Pineda. Accionado. Institulo Nacionat de Salud, Juzgado setenta y dos
administrative del Circnito de Bogoti. Seceidn tercera. Treinta y uoo (31) de octubre de
2018.

Actcion de tulela, Expediente 11031-3335-007-20i8-00539-00. Accionante: Miguel
Sebastian Vargas Rodrigucz. Accionado: Instituto Nacional de Salod. Juzeado séptimo
administrative del Distrito Judicial de Bogota D.C, seccion segunda. Enero dieciocho (18)
de 2019,

Accion de Tutela, Expediente 2619-00003. Accionante: Diana Paola Bocancgra Horta,
Accionado: [nstitute Nacional de Satud. Vineulado: Comisidn Nacional del Servicio Civil;
Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico. Juzgado veintitrés (29) de enere de dos mil
diccinueve (2019).

3 La Entidad Accilonada, INSTITUTO NACIONAL DE SALUD, deatro de los
fundamentos dados como negaliva para la proteceion de ios dereches constitucionales
de quienes por mérito ganamos el concurso, argumenta que por falta presupuestal no
puede realizar los nombramientos como fue la respuesta genédrica a varios de los
aspirantes a diferentes cargos del INS (anexo prucba de la respuesta), al iaval que por
medio de documento 2-1000-2018-0042535 radicado del 23 de agosto de 2018 solicitd
los recursos al MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (se anexa
documento). :

L.  PRETENSIONES:

Rucpo al Despacho amparar mis derechos fundameniales ACCESO A LA
CARRERA ADMINISTRATIVA POR MERITOCRACIA (arl. 40 numeral 7 y
arl. 125 consiitucional), HGUALDAD (art. {3 constitucional), TRABAJO EN
CONDICIONES DIGNAS (art. 25 constitucional), DPEBIDO PROCESG (arl. 29
conslitucienal) v CONFIANZA LEGITIMA, conforme lo establegido en los




diferentes pronunciamientos judiciales que se citaron, incluso como lo dispone la
Jurisprudencia Unilicada de le Corle Constitucional en Sentencia SU-913 de 2009.

Que cn concordancia con lo anterier, se ordene al INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD que dentro de las 48 horas siguientes a la notificacion del [allo de uicla,
readice las actuaciones pendientes para mi nombramiente ¥ posesidn en periodo de
prucba en el cargo de carrera PROFESIONAL ESPECIALIZADO Codigo 2028
Grado 23, conforme la lista de elegibles conformada con RE SOLUCION No. CNSC
~20182110113505 de 16 de agosto de 2018, 1a cual se encuentra en firmey peuerd
tos derechos fundamentales deprecados.

IV.  SOLICITUD DE VINCULACION DE LA COMISION NACIONAL DEL
SERVICLO CIVIL -CNSC-

$i bien iz COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC- no ha valnerado ‘

derecho fundamental alguno. si es nceesaria su intervencién en el presente proceso por el
esclarecimiento y criterio juridico importante que puede ofrecer respecto de lo sucedido, al
ser la entidad administeadora de Ja Carrera Administrativa y encargada de la realizacién de
los concursos de méritos, asi como fener participacion en los hechos relacionados, aunado a
tener un criterio unificado en el nombramiento inmediaio quienes nos encontramos para
proveer un cargo de earrera dentro de una Lista de Elegibles de Concurso de Méritos
que tenga firmeza ¥ esté comunicada, como [o s el AUTO Neo, CNSC - 2082220004834
DEL 02-03-2018 "Por el cual se da cumpliniiento a fa medida provisional del Censefo de
Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccidn Segunda, Subseccion "B" | dentro
del proceso Judicial radicado bajo ¢l wmnnere HHOQ1G32500020160101 700, promavido por
Ginna Johenna Riako Gareia™, en el cual se establece que aquellas listas que quedareon en
firme previo o ka ¢jecutoriz de la medida de suspension de las actuaciones de la CNSC
en ¢l concurso del DANE, debin esta Giltima entidad proceder ol nombramicnto de sus
integrantes, y en efecto asi lo hizo el Director det DANE, Dr. MAURICIO PERTFETTI DEL
CORRAL mediante RESOLUCION NUMERG 1330 de 18 de mayo de 2018 (que se anexa).

PRUEBAS
Documentales ¢ue se aporlan:

1) RESOLUCION No. CNSC— 2018210115505 de 16 de agosto de 2018, por la cual
se¢ conformia la lista de elepibles en la que ocupo el primer (1) lugar para proveer un
(1) vacantes para cl cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO . codigo 2028 grado
23, cn 3 folios.

AUTO No. CNSC - 20182220004834 DEL 02-05-20t8 "Por ef cual se deu
crmpdimiento a la medida provisiona! del Consefo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccien Segunda, Subseccidn "B, deniro del proceso judicial
radicado bajo el pimero 1HO01032300020160101700, promovido por Ginna
Johonra Riasio Garein®, en 8 folios.

RESOLUCION NUMIERO 1330 de 18 de mayo de 2018 dei Director del DANE Dr.,
MAURICIO PERFETTI DEL CORRAL, ordenande conlinuar con  los
nembramienics, posesiones y periodos de prueba de las listas que estaban en firme
antes de la ejecutoria de la medida de suspension dictada por el CONSEIO DE
ESTADO en dicho concurso, en 3 folios.

Comunicacién de [a CNSC de Ja “FIRMEZA DE LA LISTA DE ELEGIBLES” de la
OPEC 17015, en 8 folios.
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Resolucidn de fa ONSC — 20182120127055. donde se evidencia que [a Comision de
Personal solicité algunas exclusiones a sus listas de forma extempordnea. Esto es el
28 de agosio de 2038

Comunicado sin fecha del mes de agosto, donde “relicren que no desconoceran
derechos de sus funcionarios ni de las demds personas que hayan participado en el
concurso, que esperan insteucciones de la CNSC, reconecen su parlicipacion en la
Canvocatoria 428 de 2016...7

Comunicado 4 INS, donde “aclara que la CNSC por error declaré la firmeza de las
listas sin haber dade wamite a las mencionadas solicitudes de exclusién...”

Respuestz PQR por parte del INS donde menciona no poder realizar los nombramientos por
falta de recursos presupuestales

Plan anual de vacantes 2018, donde mencionan que “Para la vigencia 2618, se espera la
provisién por meérito con lisias de elegibles de doscientos ochenta y seis (286) vacantes
ofertadas ¢n ¢l proceso de seleccitn adelantade en el marco de la Convocatoria No. 428 de
20167

10) Documento 2-1000-2018-004255 radicado del 23 de agosto de 2018 solicito los
vecursos al MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

11) Sentencia 1-133 de 2616 ya vigente ef CPACA -Ley 1437 de 2011

12) Sentencia SU-133 de 1998
13) Sentencia T-156 de 2012
14} Sentencia T-402 de 2012

15) Sentencia de  Unificaciéon  Jurisprudenciai SU-913 de 2009 de la CORTE
CONSTITUCIONAL

16) Respuestia a derecha de peticién dada por la Secretaria del CONSEJO DE ESTADO
el 05 de sepliembre de 2018 respecio de la ejecutoria del auto de 23 de agosto de
2018, notificade el 27 del mismo mes y afio en ef proceso de Nulidad Simple Rad.
No. 110610325000201 700326 00(1563-2017).

17) Consuita & la pdgina Siglo XXI de la Rama Judicial que muestra las actuaciones
adelantadas en el proceso de Nulidad Simple 11001032500020170052600 del
CONSEJO DE ESTADBO,

18} Aule del CONSEJOQ DE ESTADO de 23 de agosto de 2018, notilicada en Estados
de 27 de agosto de 2018, dictado en el proceso de Nulidad Simpie 110010325000-
2017-00326-00

19} Auto del CONSEJO DE ESTADO de 6 de septiembre de 2018, notilicado en
Estados el 10 de septiembre de 2018, que resolvid una de las solicitudes de aclaracion
de urgencia hecha en el proceso de Nulidad Simple 110010325000-2017-00326-00,
al auto de 23 de agosta de 2018,

20y Acta de “AUDIENCIA PUBLICA DE ESCOGENCIA DE DEPENDENCIA™ del
MINISTERIO DE JUSTICIA de 05 de septiembre de 2018, realizada para la
escogencia de dependencia de las tstas que ke fueron comunicadas por la CNSC con
firmeza.




21) Sentencia de Tutela de 15 de mayo de 2018 proferida por el JUZGADO
VEINTIDOS ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD CIRCUITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C. — SECCION SEGUNDA en el proceso Rad. AT
110013335022220180016900. en la que ordena al DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -DANE- nombrar y
posesionar al sefior DARIO CORREA SANCHEZ.

22} AUTO DE LA CNSC -CEREANDO ACTUACIONES EN CASQ SUSPENSION DANE.

23) Publicaciones de [irmeza, del 27 de agoste de 2018 y, ota el 10 de septicmbre de
2018.

24} Cenlificado ZX1EQG constancia de fa provisionalidad.

25) Accién <de Tutelr, Expediente 11001-33-35-024-2018-00435-00. Demandante: Claudia
Patricia Clavijo Arbeteda.

263 hapugnacion de Tutela, Expediente 2018-00435. Accionante: Claudia Patricia Clavijo
Arboleda.

27) Impugnacién de Tutela, Expediente [10013335-018-2018-00411-01. Accionante: David
Ricardo Murcia Cortés.

28) Impugnacion de Tulela, Expediente FT008-31-10-002-2018-00248. Accionante: Yehana
Patricia Palacios Renteria

29) [mpugnacion de tutela: Expediente § 1001 33 43 062 2018 00359 00 Accionante: Mauren
Liced Lopez Pineda

30) Accidn de wtela, Expediente t1031-33535-007-2018-00539-00. Accionante: Migue
Sebastidn Vargas Rodripuez.

31) Accion de Tutela, Expediente 2019-00003. Accionante: Diana Paola Bocanegra Horta.
32) Acuerdo 2016100000 1296- Convocaloria 428 de 2016,

33) Acuerde 362 de 2016,
34) Criterio Unificado sobre derecho del elegible a ser nombrado.

33} ESTADO DEL PROCESO EN C-L PRIMERA SUSPENSION YA ACLARADA.

36) LSTADO DEL 2D0O PROCESO DE NULIDAD - CON SUSPENSION.

37y informe de la CNSC sobre convocatorins DE MERITOCRACIA AFECTADAS POR
MEDIDAS DEL C-E.
V1. MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD BE JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramenio manifiesto que no he presentado otras acciones de tutela por
los mismos hechos y pretensiones de la presente.

Vil. NOTIFICACIONES
e A la suscrita por el medio que el despacho considere mids expedito, en el correo

electrénico karpatri@hotmail.com; al teléfono celular 3134089439 o a la direccion
Calle 174 £ 7- 79 Blogue 3 Apto 502 de Bogotd D.C




o Al INSTITUTO NACIONAL DE SALUD cn cl coreo elecirénico de
notificaciones judiciales que aparece en su pagina weh:
natificacionesjndiciales@ins.gov.co o en la Avenida calle 26 No. 51-20 - Zona 6 CAN.
Bogota, D.C.

e A la COMISION NACIONAL DEL SERVICTIO CIVIL -CNSC- en el carrco
electronico  de notificaciones  judiciales que aparecc en su pdgina  web:
notificacioncsiudiciales@ensc.cov.co o cn la Carrera 16 No. 96-64, Piso 7 de Bogota
D.C.

e Al MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO en el correo
electronico de nolificaciones judiciales que aparece en su  pagina  web:
notificacionesjudiciales@@minhacienda.gov.co o en la Carrera 8 No. 6C- 38, Bogota
D.C., Colombia

Cordialmenic,

KAROL PATRICIA COTES CANTILLO
C.C. No. 52.437.9%4 de Bogota D.C

Calle 174 # 7-79 Bloque 3 Ap 502

Cel: 3134089439

Anexe CD con Ias siguientes carpetas:
- Pruecbas: tutela (38) archivos en PDF
- Tutela: 1 archive en PDF







