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Con el objeto de dar cumplimiento al Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura 1080 de 2015
expedido por el Gobierno nacional, el Instituto Nacional de Salud ha previsto desarrollar y actualizar el
Plan Institucional de Archivos — PINAR para el periodo 2025-2027, incorporando la actualizacién
operativa correspondiente a la vigencia 2026, de conformidad con el “Manual para la formulacion del
Plan Institucional de Archivos — PINAR” (AGN, 2014) y como hoja de ruta para el disefo,
implementacion y ejecucion de programas, proyectos y actividades que fortalezcan la funcién
archivistica.

Esta actualizacion 2026 se articula con los hallazgos y planes de mejora derivados de auditorias de la
Oficina de Control Interno, los requerimientos y visitas técnicas del Archivo General de la Nacion (AGN)
y los resultados del diagnostico institucional de archivos, asegurando coherencia con el marco
estratégico institucional y con los instrumentos archivisticos vigentes.

El INS, a través de su alta direccién y del Comité Institucional de Gestion y Desempefio (CIGD),
promueve la planeacion, revision y mejoramiento continuo de la gestibn documental, dando
cumplimiento a la Ley 594 de 2000 y a los lineamientos archivisticos aplicables.

Con ello se busca asegurar el cumplimiento de: Ley 594 de 2000 — Ley General de Archivos; Ley 1712
de 2014 — Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (énfasis en la gestion de archivos como
soporte del acceso); Decreto 2609 de 2012 (instrumentos archivisticos para la gestion documental); y
el Acuerdo 001 de 2024 (Acuerdo Unico de la Funcién Archivistica y criterios para la implementacion
de instrumentos archivisticos de planeacion).

En este contexto, el PINAR 2026 prioriza cinco lineas de intervencién que consolidan la capacidad
institucional para garantizar autenticidad, integridad, disponibilidad, preservacion y acceso a la
informacion, tanto en soporte fisico como electrénico.

Articular la funcion archivistica del Instituto Nacional de Salud mediante la ejecucion de proyectos y
actividades que optimicen la gestion documental y definan el mapa de ruta institucional para la vigencia
2026, en coherencia con los planes institucionales, los instrumentos archivisticos y los requerimientos
de control y seguimiento.

¢ Organizar e intervenir el Archivo Central y los Archivos de Gestién del INS, garantizando orden,
descripcion, inventarios, transferencias y disponibilidad documental.
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Implementar y operar el Sistema Integrado de Conservacion (SIC), asegurando condiciones de
conservacion preventiva, control ambiental, gestion del riesgo y preservacion.

Disefiar e implementar el Plan de Preservacion a Largo Plazo (PPLP) para documentos
electrénicos, definiendo lineamientos técnicos, metadatos, formatos, almacenamiento vy
controles de integridad.

Fortalecer la adopcién y el uso del SGDEA mediante capacitaciones y acompafamiento, para
incrementar apropiacién, cumplimiento, calidad del registro y trazabilidad.

Continuar la actualizaciéon de las TRD (y su articulacion con instrumentos complementarios),
asegurando aprobacion interna, gestion de convalidacion cuando aplique, divulgacion y
publicacion en transparencia.

3. ALCANCE

El presente PINAR — actualizacién 2026 aplica a:

Todas las dependencias del Instituto Nacional de Salud (nivel central y sedes), en tanto
productoras y usuarias de documentos.

Archivos de Gestion, Archivo Central y, cuando aplique, componentes asociados al archivo
histérico o fondos con valores secundarios.

Documentos en cualquier soporte: papel, electronico nativo digital, digitalizado con valor
administrativo/probatorio, bases documentales y repositorios asociados a la operacion
institucional.

Procesos archivisticos del ciclo de vida: planeacion, produccion, gestion y tramite, organizacion,
transferencias, disposicion final, conservacién/preservacion y acceso.

No hace parte del alcance la definicion de proyectos no relacionados con la funcion archivistica (por
ejemplo, desarrollos misionales sin componente documental), salvo en lo que corresponda a requisitos
de evidencia documental, metadatos, retencion y preservacion.

4. DIAGNOSTICO DE NECESIDADES

La actualizacion 2026 se soporta en las siguientes fuentes y herramientas institucionales:

Diagnostico Integral de Archivos (observacion, levantamiento y andlisis del estado de archivos
por dependencias) publicado en el ecosistema de instrumentos del INS.

Instituto Nacional de Salud

Seguimiento a planes de mejoramiento y hallazgos de auditoria interna y de visitas técnicas del
AGN.

Revision de la hoja de ruta 2025-2027 y del plan de accion anual, para asegurar continuidad de
metas y cierre efectivo de brechas.

Validacién de publicacién de instrumentos en el portal de Transparencia del INS, en particular:
Programa de Gestion Documental, PINAR, SIC y TRD.
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Hallazgos orientadores

e Se mantiene como critico el avance sostenido en organizacién/intervencion fisica del Archivo
Central y normalizacion de Archivos de Gestién, como condicién habilitante para transferencias,
acceso y control.

e EI SIC cuenta con documentos y antecedentes publicados; el reto 2026 es su implementacion
operativa, seguimiento y medicion institucional (conservacién preventiva, riesgos, condiciones,
procedimientos).

¢ Instituto Nacional de Salud

e Se requiere consolidar el Plan de Preservacion a Largo Plazo como componente ejecutable (no
solo declarativo), con controles verificables sobre integridad, formatos, metadatos,
almacenamiento y trazabilidad.

e Se identifica como prioritario fortalecer la apropiacion del SGDEA a través de capacitacion,
estandarizacién y acompafiamiento por roles.

e La actualizacién de TRD debe continuar hasta su cierre institucional (ajustes por cambios
funcionales, aprobacion, divulgacion, publicacion y, si corresponde, tramite ante AGN).

5. DESARROLLO DEL PLAN

En aras de propender por una ruta de accién institucional adecuada, la alineacion de los objetivos
estratégicos con la gestidon de procesos debe realizarse e integrarse de manera efectiva, buscando con
ello lograr una mayor eficiencia, innovacion, satisfaccion del cliente e impacto. Asi pues, en la siguiente
tabla, se establece como cada proceso de la Entidad estara alineado al logro de los objetivos
estratégicos disefiados:

AREA ESTRATEGICOS MISIONALES APOYO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PLANEACION INSTITUCIONAL
GESTION DE CALIDAD
COMUNICACION
INSTITUCIONAL
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
¥ COMUNICACIONES
REDES EN SALUD PUBLICA
VIGILANCIA ¥ ANALISIS DEL RIESGO
ENSP
INVESTIGACION EN SALUD
PUBLICA
PRODUCCION
OBSERVATORIO NACIONAL DE
SALUD
GESTION HUMANA
ADQUISICION DE BIENES ¥
SERVICIOS
GESTION DOCUMENTAL
EQUIPOS DE LABORATORIO ¥
PRODUCCION
GESTION AMBIENTAL
GESTION JURDICA
ATENCION AL CIUDADANO
GESTION FINANCIERA
RECIRSCS FISICOS
CONTROL INSTITUCIONAL

1. Fortalecer la capacidad institucional mediante la
modemizacion de los procesos y sistemas de
informacion integrados e interoperables con las
diferentes fusntes del sistema de salud, con talento X[X|X|[X[X|X|X|X|X|X]|X|X|X|X|X[X|X]|X]|X
humano competente para aumentar la calidad de los
bienes y senvicios que ofrece el Instituto Nacional de
Salud a la comunidad.

GRAFICA 1 OBJETIVOS ESTRATEGICOS
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Proceso de Gestion Documental

En relacion con el Sistema Integrado de Gestion el Proceso de Gestion Documental se caracteriza en
relacién con gestionar actividades administrativas y técnicas que permitan controlar el manejo de la
gestion documental en cada una de sus etapas al interior del INS, bajo criterios de calidad y
oportunidad, para la constitucion y preservacién de la memoria institucional.
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Mapa de Procesos

P Procesos Estratégicos

GRAFICA 2 PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL INS - INTRANET

Como se puede evidenciar, el proceso de Gestion Documental, se encuentra ubicado dentro de los
procesos de apoyo de la entidad, denominado como: Proceso A03 — Gestion Documenta, esto se debe
a que impacta de manera transversal en todo los proceso y procedimientos del INS, ahora bien, a su
vez, el proceso se encuentra dividido en los siguientes procedimientos, que se actualizaron de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo No.001 de 2024 del AGN:

Tipo de

documento

Clasificacion

Nombre / procedimiento

Proceso

Area/
macroproceso

Procedimientos | Especificas Tabla de valoracion | A03 — Gestion | Gestion
P documental TVD Documental Documental
Procedimientos | Especificas Transferepmas documentales | AO3 — Gestion | Gestion
secundarias Documental documental
. C A03 — Gestion | Gestion
Procedimientos | Transversales | Eliminacion documental
Documental Documental
Definicion y actualizacién de
Procedimientos | Transversales instrumentos de informacion | A0O3 — Gestion | Gestion
publica del INS Matriz registro | Documental Documental
activos de informacion
- Organizaciéon archivos de | AO3 — Gestion | Gestion
Procedimientos | Transversales s
gestion Documental Documental
. . A03 — Gestion | Gestion
Procedimientos | Transversales | Inventarios Documentales
Documental Documental
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U el Clasificacion Nombre / procedimiento Proceso P
documento macroproceso
Procedimientos | Transversales Tablas de Retencion | A03 — Gestion | Gestion
Documental TRD Documental Documental
. Préstamo de documentos del | A0O3 — Gestion | Gestion
Procedimientos | Transversales \
archivo del INS Documental Documental
. Transferencias documentales | A03 — Gestion | Gestion
Procedimientos | Transversales . )
primarias Documental Documentales

TABLA 1 PROCEDIMIENTOS GESTION DOCUMENTAL

Sobre los ejes manejados dentro de los nueve (9) procedimientos de este proceso de enmarcaran los
proyectos previstos en esta vigencia.

Se conserva el esquema usado en el documento 2025, basado en la identificacion de aspectos criticos,
su valoracioén por ejes articuladores y la priorizaciéon por niveles (bajo/medio/alto). En el PINAR 2025
se establecen ejes como: administracion de archivos, acceso a la informacion, preservacion, aspectos
tecnolégicos/seguridad y fortalecimiento/articulacion; y criterios de clasificacion por puntaje (bajo 0-15,
medio 15-25, alto 25-35).

Recursos
propios (R-
21)

Recursos
propios
(R-20)

Aporte
nacional
(R-10)

Rubro

Total
presupuestal

Concepto

ADQUIS. DE BYS -
SERVICIO DE
GESTION
DOCUMENTAL -
FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION
DOCUMENTAL DEL
INSTITUTO NACIONAL
DE SALUD NACIONAL
ADQUIS. DE BYS -
SERVICIOS DE
INFORMACION
IMPLEMENTADOS -
FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION
DOCUMENTAL DEL
INSTITUTO NACIONAL
DE SALUD NACIONAL

C-1999-0300-
7-53105B-
1999053-02

s $ $ $
48.423.296 | 316.594.704 | 365.018.000

C-1999-0300-
7-53105B-
1999064-02

$ $

$0 $
460.800.765 | 19.181.235

479.982.000
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A partir del analisis y de las prioridades definidas, se formalizan los siguientes aspectos criticos 2026,

con su riesgo principal asociado:

Tabla 2. Aspectos criticos 2026 y riesgo asociado

Aspecto critico 2026

Brecha que atiende

Riesgo principal si no se
ejecuta

Rezago en -
L : L goen Pérdida de control documental,
Organizacion e intervencion del | organizacion, e
1 . . . : restricciones de acceso,
Archivo Central y de Gestion inventarios, :
. reprocesos y no conformidades
transferencias y control
Conservacion ,
preventiva y gestion de Deterioro documental,
Implementacion operativa del . ye afectaciéon por emergencias,
2 riesgos no .
SIC e incremento de costos de
suficientemente -
o recuperacion
operativizadas

Implementacion del Plan de
3 Preservacion a Largo Plazo

Falta de controles
verificables de

Pérdida/obsolescencia de
documentos electronicos,
ruptura de autenticidad e

(PPLP) preservacion digital integridad
Capacitaciones SGDEA Baja apropiacion, D|§m|nu_0|on <_je cgll_dad_de
. . ) . : evidencia, baja eficiencia,
4 (adopcién/uso/roles/calidad del | registros inconsistentes, incumplimiento de requisitos de
dato) trazabilidad incompleta P 9

archivo

5 Continuidad actualizacion TRD

Instrumento requiere
actualizacion,
aprobacion, divulgacion
y publicacién

Retencién/disposicion
incorrecta, riesgos legales y de
transparencia

Se aplica la misma légica de ponderacion por ejes articuladores, asegurando continuidad metodolégica

con 2025.
PRIORIDAD CALIFICACION
BAJO 0a15
MEDIO 15a25
ALTO 25a 35

TABLA 3 CALIFICACION DE ASPECTOS CRITICOS

www.ins.gov.co
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Tabla 4. Valoracién y priorizacion de aspectos criticos 2026 (escala 0-10 por eje)

Aspecto critico

Adm.

Acceso

Preservacion

Tec.y

Fortalecimiento

Total Prioridad

1. Organizacion
e intervencién
Archivo Central y
Gestion

archivos

info

seguridad

Alta

2.
Implementacion
operativa SIC

Alta

3. Plan de
Preservacion a
Largo Plazo

Alta

(PPLP)
4

Capacitaciones
SGDEA

Media
(limite
alto)

7 25

5. Continuidad
actualizacion
TRD

6 28 | Alta

Nota: la clasificacion por rangos se conserva respecto del documento 2025 (bajo/medio/alto).

Tabla 5. Proyectos/acciones 2026 — entregables

Proyecto 2026

Objetivo operativo

Actividades principales

Entregables verificables

intervencion
Archivo Central
de Gestion

1. Organizacion e

del
y

Ejecutar la
intervencion

técnica del Archivo
Central y fortalecer
la organizacion de

los archivos de
gestion  mediante
transferencias,

acompafiamiento e
instrumentos de
control, mejorando
el acceso,
conservacion y
trazabilidad.

(2026)

* Intervenir técnicamente
el Archivo Central (tarea
PA 2003111).
. Digitalizar los
documentos intervenidos
del Archivo Central (tarea
PA 2003112).
» Elaborar y socializar el
cronograma anual de
transferencias (tarea PA
2003113).

* Realizar seguimiento a
transferencias
documentales y
cumplimiento del

(2026)
* Informe de intervencion
del Archivo Central.

* Informe de digitalizacion
(meta referencial: 500.000
documentos intervenidos).
. Cronogramas de
transferencias elaborados y
socializados (2).
* Informes de seguimiento a

transferencias (2).
* Informes de seguimiento y
acompafiamiento a
dependencias 4) +
soportes.

www.ins.gov.co
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Actividades principales

Entregables verificables

(2026)

cronograma (tarea
2003121).
* Realizar seguimiento y
acompafiamiento a
dependencias para
organizacién documental
(tarea PA 2003314).

PA

(2026)

* Actualizar y formalizar el

Actualizar,
formalizar e SIC. y  SUs plan?s .
: asociados (acciéon |« SIC  actualizado vy
implementar el SIC . _
como  sistema de complementaria aprtl)b.ado,” acta de
. PINAR2026-SIC-01). socializacion;  plan de
2. Implementacion gestion para la |, Realizar imient trabajo de conservacion
plementacio ealizar seguimiento a | trabajo
. conservacion ., .
operativa del i | planes de conservacion | preventiva.
Sistema Integrado pre\:.e,n |\:ja y @ (tarea PA  2003122). | « 4 informes de seguimiento
de Conservacion geg n d © rlesgtos . Capacitar a|a planes de
(SIC) zgicrc?s B mentos responsables conservacién/contingencia.
clectronicos y institugionales . en | « Soportes de. capagitacién
articulado ’ con lineamientos basicos 'Qe (2): presen’gamén y listados
continuidad y SIC y  conservacion | de asistencia.
: preventiva (tarea PA
emergencias. 2003313).
Disenar e
implementar de | » Disenar el PPLP vy el
manera gradual el | modelo operativo (accion | « Plan de Preservacion
Plan de | complementaria Digital a Largo Plazo
Preservacion PINAR2026-PPLP-01). (PPLP) v1.0.
3. Plan de | Digital a Largo | * Implementar un piloto de | « Informe de piloto con
Preservacion Plazo, definiendo | preservacion digital | evidencias de integridad,
Digital a Largo | requisitos, roles, | (accion complementaria | metadatos y lecciones
Plazo (PPLP) controles de | PINAR2026-PPLP-02). aprendidas.
integridad, * Articular el PPLP con |+ Ruta de escalamiento
metadatos y un | SGDEA, TRD Yy requisitos | 2027 (requerimientos
piloto de | de seguridad de la | técnicos y de recursos).
preservacion para | informacion.
series priorizadas.
Asegurar la | » Gestionar actividades |« Soportes e informes
adopcién del | para la implementacion | técnicos de implementacion
4. Capacitaciones e SGDEA y el | del sistema de gestion | (2). o
irﬁplementacién fortalecimi_e;nto de | documental (tarea PA |- Pllan de capacrgamon y 4
SGDEA la  gestion  de | 2003211). sesiones ejecutadas;
documentos * Realizar capacitaciones | listados de asistencia;
electrénicos, y acompanamiento a | evaluacion de satisfaccion.
mejorando la | usuarios clave en SGDEA | « Reporte de resultados de
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Actividades principales

Entregables verificables

apropiacion
usuarios 'y la

(2026)
(accion  complementaria
PINAR2026-SGDEA-01).

calidad de los |« Establecer mecanismos

registros de medicion de uso y

(metadatos, calidad (usuarios activos,

expedientes y | errores recurrentes,

trazabilidad). completitud de
metadatos).

(2026)
adopcion (linea base y plan
de mejora 2027).

5. Continuidad en
la actualizacion de
TRD

Mantener
actualizados y
aplicables los
instrumentos
archivisticos (TRD
y CCD),
garantizando su
socializacion,
publicacion y
alineacién con la
produccién
documental
institucional.

* Actualizar informacion de
TRD/CCD en los
componentes requeridos
(tarea PA  2003312).
+ Consolidar ajustes,
socializar 'y  preparar
expediente técnico para
actualizacién/convalidacié
n (accion complementaria
PINAR2026-TRD-01).

* Publicar instrumentos y
versiones vigentes en el
portal de Transparencia.

+ TRD/CCD actualizadas
(meta: 60
actualizaciones/ajustes) vy
soportes de cambio.
» Actas de socializacion vy
expediente técnico.
. Publicacion en
Transparencia
(instrumentos archivisticos)
y registro de actualizacion.

La seccion de Transparencia del INS dispone explicitamente de enlaces a Programa de Gestion
Documental y a Tablas de Retencion Documental, dentro de “Instrumentos de gestion de informacion
publica”. Instituto Nacional de Salud

En el enlace de Programa de Gestion Documental, el INS publica (entre otros) PGD 2025, PINAR 2025—
2027 (docx) y SIC actualizado (pdf), junto con actas del CIGD. Instituto Nacional de Salud

No obstante, la pagina de TRD (Tablas de Retencion Documental) muestra definicion general y, en el
contenido visible, no evidencia documentos descargables, por lo que se recomienda asegurar la
publicacion del documento TRD vigente, su version, acto de aprobacion y (si aplica) estado de
convalidacion. Instituto Nacional de Salud

www.ins.gov.co
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Tabla 6. Publicaciones a asegurar/actualizar en Transparencia — 2026

Instrumento /

evidencia

Doénde deberia estar
publicado

Accion 2026

Entregable de
publicacion

PINAR 2026
(actualizacion)

Programa de Gestién
Documental — PINAR

Publicar version 2026 y
su acta de aprobacién

PDF/PDF firmable +
acta CIGD + registro
de version

SIC (seguimiento)

Programa de Gestién
Documental — SIC

Publicar actualizacion
operativa (plan de
trabajo, seguimiento
anual)

Informe anual SIC
2026 + plan 2027

Programa de Gestién

Publicar PPLP y

institucional

Rlande e Documental (apartado lineamientos técnicos Documento PPLP +
Preservacion a . o o .

SIC o preservacion (sin informacion anexos técnicos
Largo Plazo .

digital) reservada)

L o : . TRD (pdf) + acto
: + .

TRD vigentes Pagina TRD + repositorio | Publicar TRD vigentes aprobacion + fecha

con control de version

de vigencia

Evidencias de
capacitacion SGDEA
(sintesis)

Programa de Gestién
Documental / Gestion de
Conocimiento

Publicar informe
ejecutivo (no listados
nominales)

Informe ejecutivo de
capacitacion 2026

6. DISTRIBUCION PRESUPUESTAL DE LOS PROYECTOS DE

INVERSION

De acuerdo con el Plan de Accion 2026 del Grupo de Gestion Documental, se identifican recursos
asignados para dos productos relacionados directamente con la ejecucion del PINAR:

e Producto 20031 — Servicio de gestion documental ($479.982.000)
e Producto 20032 — Servicios de informacion implementados ($365.018.000), para un total de
$845.000.000 en la vigencia 2026.

Las iniciativas de implementacién/fortalecimiento del SIC y del Plan de Preservacién Digital a Largo
Plazo (PPLP) deben ser incorporadas explicitamente en el Plan de Accién institucional y/o en el POAI,
con su respectiva estimacion de costos y fuente de financiacion, para asegurar su ejecucion y
seguimiento.
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Tabla 7. Presupuesto referencial 2026 por proyecto (para formulacion/gestion de recursos)

Presupuesto

Proyecto 2026 Rubros tipicos 2026 Fuente sugerida
(referencial)

1. Organizacion e
intervencion del Archivo
Central y de Gestién

Producto 20031 — Servicio de
gestion documental

Sin apropiacion especifica en

2. Implementacién | Plan de Accion 2026 GGD Plan de Accion 2026
operativa del SIC (requiere gestiéon | $ 480.000.000 GGD / POAI (valor
presupuestal). en actividades)

Sin apropiacion especifica en
Plan de Accion 2026 GGD
(requiere estimacion y

3. Plan de Preservacion
Digital a Largo Plazo

(PPLP) fuente).
4 Capacitaciones e Producto 20032 — Servicios Plan de Accion 2026
' P de informacion GGD / POAI (valor

implementacion SGDEA en actividades)

implementados
Incluida en Producto 20031 y
5. Actualizacién de TRD | acciones sin costo directo

(gestion interna).

7. MAPA DE RUTA

$ 365.018.000

La hoja de ruta se estructura con base en el Plan de Accion 2026 del Grupo de Gestiéon Documental y
consolida, para cada actividad/tarea, el entregable, responsables, meta y cronograma. Adicionalmente,
se incluyen acciones complementarias PINAR 2026 para cerrar brechas en SIC y preservacion digital
(PPLP) cuando no se encuentran explicitas en el plan de accion.

Segun el Acuerdo No 001 de 2024: Articulo 1.2.4. Instrumentos archivisticos para la planeacion de la
funcidén archivistica, para la armonizacion de la planeacion de la funcién archivistica con la planeacion
estratégica institucional, los sujetos obligados deben formular, actualizar e implementar el Plan
Institucional de Archivos PINAR.

El Plan de Accion se realizé teniendo en cuenta los aspectos criticos y necesidades que tiene el INS
en referencia con el Proceso de Gestiéon Documental.
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: CATEGORIA/COMPONEN
(e{0]) TE/PRODUCTO TAREA ENTREGABLE
. . . Informe de la
- . . Realizar intervencion en mts | . iy
Administracion de archivos / | |. . intervencion de los
R . lineales a los expedientes
200311-01 | Organizacion Archivo . documentos del
documentales del archivo .
Central archivo central de las
central . )
series seleccionadas
Digitalizar los documentos Informe de la
200311-02 Admlnlstra!mon' dp grch!yos/ intervenidos del archivo digitalizacion de los
Reprografia-Digitalizacion o documentos
central en imagenes . :
intervenidos
Elaborar y socializar el
Administracion de archivos / | cronograma de Cragiggrama
200311-03 : : elaborado y
Transferencias transferencias documentales -
socializado
2026
Realizar seguimiento a las Informe de
200311-04 | Administracion de archivos / | transferencias documentales | .- c - .o
Transferencias de acuerdo con el
documentales
cronograma
Realizar la actualizacion y
Planeacion archivistica / seguimiento del EINAR
200331-01 PINAR mediante la revision de Documento PINAR
avances de programas y
proyectos
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- CATEGORIA/COMPONEN
CcOoD TE/PRODUCTO TAREA ENTREGABLE
Realizar seguimiento a los
y . Informe de
Preservacion / SIC y planes | planes de conservacion .
200321-01 . . seguimiento a los
asociados documental y preservacion lanes
documental P
Informe de actividades
L Reportar las actividades para | para la
200321-02 gGeEr)aIlEé?é/nlmplementamon Y lla implementacion y implementacion y
P funcionamiento del SGDEA funcionamiento del
SGDEA
Realizar capacitacién para la . : .
200321-03 | SGDEA / Formacién implementacion y LIS\ 0 coistencia
funcionamiento del SGDEA yp
Actualizar Manual de Archivo (Dn?gfzrg;a nl\t/loarlfgglt 'gg
Instrumentos / Manualesy | y Politica de Gestion AP
200331-02 " . Archivo (junio)
politica Documental (Preservacion .
Digital) actugllzados y
publicados
Actualizar las TRD y CCD Tablas de Retencion
200331-03 | Instrumentos / TRD y CCD | para gestionar aprobacién Documental con sus
CIGD y convalidacion AGN anexos
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- CATEGORIA/COMPONEN
CcOoD TE/PRODUCTO TAREA ENTREGABLE
Realizar capacitacion con
Cultura archivistica / lineamientos basicos y Listados de asistencia
200312-01 e S
Formacién aspectos fundamentales de y presentacién
Gestion Documental
Segwmlfzntoly Informe de
Administracion de archivos / acompanamiento a seguimiento e
200311-05 . i dependencias para ; o
Archivos de gestion . . D intervencion, FUID
intervencion y actualizacion ;
. . actualizado, correos
de inventarios
. . . Seguimiento y control a los Reporte y evidencias
200311-06 ggx:g;zt;?ﬂgga?;archlvos / préstamos documentales de solicitudes y
solicitados respuestas (correos)
Preservacion digital / gc()el?trllclzra: ;mnp;?engz?\tzgién Pglitica de Gestion
200331-04 e . L Documental
Politica digital para reducir riesgos e
. (Preservacion Digital)
tecnologicos
::rgggecritt]:gi?r: Sla?rr; 23perar Informes de
200312-02 | SGDEA / Plan de formacion brechas (SGDEA, TRD, zegmmlepto .d’el plan
! . e capacitacion
expedientes electronicos)

Se adjunta Hoja de Ruta al PINAR
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8. RIESGOS

Tabla 8. Riesgos del PINAR 2026 (sintesis para articulacion con matriz institucional)

Prob. Impacto Nivel Controles/mitigacion
Cronograma por tramos;
contratacion o apoyo

. . Insuficiencia de
Rezago en intervencién

' recurso M A Alto . o

Archivo Central ., temporal; seguimiento

humano/contratacion

mensual
Implementacion SIC Falta de sequimiento Plan anual SIC con
solo documental (no i€ Seg M A Alto | indicadores; auditoria
X y medicion :

operativa) interna
Pérdida/obsolescencia | Ausencia de PPLPy PPLP + pruebas restore
de documentos controles de M A Alto | + formatos preferentes +
electrénicos integridad hash

Capacitacién Plan por roles; guias;
Baja adopcion SGDEA P A M Alto | mesa de soporte;

insuficiente / rotacion e .
seguimiento por area

TRD desactualizadas

. Cambios Mesas técnicas; control
frente a cambios . M A Alto . = "
funci organicos/procesos de versiones; divulgacion

uncionales
S, Fallas de Checklist mensual de
Publicacion incompleta - I o )
: actualizacién o control M M Medio | instrumentos;
en Transparencia . I o
editorial responsable editorial
9. CONTROL DE CAMBIOS.
L. Fecha de actualizacion L .
Version Descripcion de los cambios
aaaa mm dd
2026.1 2026 01 13 Actualizacion vigencia 2026: priorizacion (Archivo Central/Gestion, SIC, PPLP,

capacitacion SGDEA, TRD), incorporacion de hoja de ruta e indicadores
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