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1. INTRODUCCION

El Plan de Accion es un instrumento de gerencia publica que articula las dependencias
institucionales, que permite hacer seguimiento y evaluacién de los esfuerzos por cada
dependencia y su contribucion al desempefio general de la entidad, donde se evidencia el
avance fisico y avance de los proyectos de inversién asociados y su ejecucion a nivel de
compromisos presupuestales alineados con informacion financiera registrada en el SIIF Nacion
Il del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a 30 de septiembre de 2024.

El logro de los objetivos, se encuentran en el Plan de Accién a nivel de cascada:

> Objetivos especificos
» Productos

» Actividades

» Tareas

Este informe del Tercer trimestre 2024, fue generado con la informacion reportada por los
procesos en el Aplicativo SIPV2.0, mas sin embargo es importante aclarar que ain nos
encontramos en fase de apropiacion y uso de este aplicativo por parte de la institucion; por lo
gue el reporte ha debido ser generado con base en la informacion reportada por el sistema.

El reporte de Excel del Plan Accién Formulado y su ejecucién, publicado en la pagina fue
reemplazado por un reporte generado por el Aplicativo SIPV2.0, conservando la estructura del
mismo.

Es importante informar a la comunidad INS, que desde el informe del Il Trimestre 2024, la
informacion oficial del Plan de Accion es la reportada en el Aplicativo SIPV02, por las
dependencias quienes son los responsables de crear su Plan Formulado y realizar
trimestralmente la ejecucion de Tareas y Actividades; por lo que solo lo reportado en el SIP
V2.0 puede ser utilizado para la generacién de reportes, auditorias y analisis; pese a
encontrarse el Instituto Nacional de Salud aun en fase de apropiacién y uso del sistema; por lo
gue pudiera, eventualmente, haber fallas ain no detectadas que pudieran requerir ajustes en
el futuro.
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2. OBJETIVO DEL INFORME

Realizar el seguimiento a los planes de accion con corte a 30 de septiembre de 2024,
tomando como base los objetivos, productos, actividades y tareas reportadas por los
procesos en el aplicativo SIP V2.0.

3. ALCANCE DEL INFORME

El presente informe, corresponde a la consolidacion y andlisis de la informacion reportada
por las dependencias del Instituto Nacional de Salud a nivel de objetivos institucionales;
aunque de ninguna manera se trata de una auditoria al plan de accion, al superar es este
tipo de analisis las competencias de la Oficina Asesora de Planeacion (OAP).

4. GENERALIDADES DEL PLAN DE ACCION

La Direccién General se encuentra compuesta por:

Oficina de Control Interno (11)

Oficina Asesora Juridica (12)

Oficina Asesora de Planeacion (13)

Oficina de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
(14)

v" Grupo de Comunicaciones (15)

AN NN

De las anteriores, so6lo la Oficina de Tics, cuenta con proyecto de inversion
asociado.

La Secretaria General (20), formula el plan, incluyendo las acciones que desarrolla
a través de sus diferentes grupos, constituyéndose en el apoyo transversal que
dinamiza a toda la institucion y cuenta con tres proyectos de inversion:

v' Entorno laboral y Saludable (Talento Humano)

v' Renovacioén tecnoldgica (Recursos Fisicos)

v' Construccién, adecuacion y mantenimiento de infraestructura fisica



INSTITUTO
NACIONAL DE
. SALUD
]

del INS (Gestion Administrativa)

Las Direcciones técnicas, son el componente misional, siendo éstas:
v Direccion de Investigaciéon en Salud Publica (30)

v" Direccion de Vigilancia y Analisis del Riesgo en Salud Publica (40)
v' Direccion de Redes en Salud Publica (50)

v Direccion de Produccion (60)

v" Observatorio Nacional de Salud (70)

Todos los procesos misionales cuentan con proyecto de inversion asociado

Tabla No.1 CONSOLIDADO PLAN DE ACCION

o | S CONSOLIDADO PLAN DE ACCION INS
p No. No. No. No. | Avance Avance Valor Valor %

UERERREREL o Objet. | Prod. | Activ. | Proy. | T-ll | Acumulado Apropiado Ejecutado Ejecu.
TOTAERINS 1900 | 39 | 108 | 190 | 12 | or% 53% 65.126.182.807 | 30.478.998.328.12 | 61%
DIRECCION
GENERAL 10 12 | 40 | 56 | 1 | 100% 7% 8527.602.337 | 3498511.669.90 | 41%
SECRETARIA
GENERAL 20 o | 2 | 39 | 4 | 9% 68% 17.823507.171 | 9.719.300.660,06 | 55%
MISISNALES 30 18 | 45 | 95 | 7 | 96% 59% 38.775.053.389 | 26.261.185.998,16 | 68%

Fuente : Informacién reportada por las dependencias en el aplicativo SIPV02 — Consolidacion OAP

Se observa en la tabla No.1 el avance institucional a nivel de compromisos presupuestales,
registrando a corte de 30 septiembre 2024 una ejecucion del 61% (proyectos de inversion).

Los valores reportados fueron verificados y constrastados contra la informacién disponible en
el SIIF Nacién.
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Tabla No. 2 DISCRIMINADO PLAN DE ACCION POR DEPENDENCIAS

|
. I\\\[IIItI.!'!\tlr .
B o DISCRIMINADO PLAN DE ACCION POR DEPENDENCIAS
|
2 No. No. No. No. | Avance Avance Valor Valor %
LIEHAS, AN el Objet. | Prod. | Activ. | Proy. | T-lll | Acumulado Apropiado Ejecutado Ejecu.
OFICINA DE CONTROL . .
INTERNG 11 2 7 7 100% 77% - NA
OFICINA ASESORA JURIDICA 12 2 10 10 100% 73% - NA
OFICINA ASESORA DE
PLANEACION 13 3 11 17 98% 78% - NA
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y 14 3 6 14 1 100% 77% 8.527.622.337 |3.498.511.669,90 | 41%
COMUNICACIONES
COMUNICACION . .
INSTITUCIONAL 1 2168 b 97% - NA
SECRETARIA GENERAL 20 9 23 | 39 4 91% 68% 17.823.507.171 |9.719.300.660,06 | 55%
DIRECCION DE
INVESTIGACION EN SALUD 30 3 8 21 2 97% 45% 5.036.562.364 | 3.611.028.129 | 72%
PUBLICA
DIRECCION DE VIGILANCIA Y
ANALISIS DEL RIESGO EN 40 4 10 19 1 99% 60% 9.130.898.814 | 7.536.947.508 | 83%
SALUD PUBLICA
DIRECCIONREDESENSALUD | 5 | 5 | 44 | 31 | 2 | o8% 66% | 14.274.454.995 |8.074.218.147.01| 57%
PUBLICA
DIRECCION DE PRODUCCION | 60 3 7 12 1 85% 65% 9.301.393.681 | 6.158.800.645,15 | 66%
OBSERVATORIO NACIONAL
DE SALUD 70 3 6 12 1 100% 61% 1.031.743.535,00 |  880.191.569 | 85%

Fuente : Informacién reportada por las dependencias en el aplicativo SIPV02— Consolidacion OAP

De los proyectos correspondientes a la Direccién General, tan sélo el de la Oficina de
Tecnologias de Informacion y Comunicaciones cuenta con recursos, cuya ejecucion fue del

41%

La Secretaria General tiene cuatro (4) proyectos, con ejecucion del 55%

Los procesos Misionales, que tienen siete (7) proyectos de inversion y reportaron un avance
de ejecucion del 68%
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5. DISCRIMINADO DEPENDENCIAS POR OBJETIVO

A continuacion, se presentan los avances del segundo trimestre respecto a los Objetivos.

Tabla No. 5.1 Oficina de Control Interno

LOGRO AVA
OBJECTIVO DESCRIPCION OBJETIVO POND TRIIN ACUM
1100 Adelantar otras acciones misionales o administrativas que se 10 100% 77,81%
programen

Verificar la gestion de los procesos INS mediante actividades
1101 de evaluacién y seguimiento generando informes objetivos y 90 100 77,38%
oportunos...

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

La Oficina de Control Interno reporta un cumplimiento del 100% de sus objetivos
formulados, se compone del objetivo transversal y un objetivo misional
dependencia. Sin recursos de inversion.

Tabla No. 5.2 Oficina Asesora Juridica

LOGRO AVA
OBJECTIVO DESCRIPCION OBJETIVO POND TR ACUM
1200 Adelantar otras acciones misionales o administrativas que se 10 100% 84,06%
programen

Prevenir el dafio antijuridico asesorando de manera
1201 oportuna, confiable y efectiva en temas juridicos, realizando 90 100% 71,25%
la defensa de los intereses de la entidad.

Fuente : Aplicativo SIPV2.- INS

La Oficina Asesora Juridica formulé 2 Objetivos, el primero corresponde al
transversal y el segundo da cuenta del cumplimiento de la misionalidad de la
oficina. Se reporta 100% de cumplimiento. Sin recursos de inversion.
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Tabla No. 5.3 Oficina Asesora de Planeacién

LOGRO AVA
OBJECTIVO DESCRIPCION OBJETIVO POND TR ACUM
1300 Adelantar otras acciones misionales o administrativas que se 10 100% 80,93%
programen
1301 Orientar las actividades del Sistema integrado de gestion, 20 94,00% 73,66%

para su implementacién y mantenimiento...

Asesorar a la alta Direccion en la definicién de la planeacion
1302 Estratégica y operativa de la entidad y desplegar las 50 100% 79,94%
metodologias

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

La Oficina Asesora de Planeacion, formulé 3 Objetivos, uno transversal y dos misionales,
mediante los cuales despliega las acciones a realizar, en los temas de direccionamiento
estratégico, gestion de proyectos de inversion, seguimiento tramites financieros, sistema de
gestion de calidad, asi como el seguimiento de indicadores, seguimiento a informes de ley de
competencia de la dependencia. Se reporta cumplimiento del 97.6%. Sin recursos de Inversion.

Tabla No. 5.4 Oficina de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones

LOGRO AVA
OBJECTIVO DESCRIPCION OBJETIVO POND TR ACUM
1400 Adelantar otras acciones misionales o administrativas que se 10 100% 77,81%
programen

1401 ' Proporcionar, sopc?r‘f?r y mant'ener efectlv'amente I'a, 45 100% 80,61%
infraestructura tecnolégica y los sistemas de informacion...

1402 ' Proporcionar, sopc?rtgr y mant?ner efectl\{amente Ig] 45 100% 72.91%
infraestructura tecnoldgica y los sistemas de informacion...

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS
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La Oficina de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones formul6 3 objetivos reportando
100% de ejecucion durante el trimestre.

Tiene un Proyecto de Inversion, que cuenta con una apropiacion de $8.527.622.337,00 y
ejecucion del $3.498.511.669,90, correspondiente al 41%

Tabla No. 5.5 Comunicacioén Institucional

LOGRO AVA
OBJECTIVO DESCRIPCION OBJETIVO POND TRIIN ACUM
1500 Adelantar otras acciones misionales o administrativas que se 10 88,19% 73,33%

programen

Mantener e incrementar el posicionamiento del INS,
1501 mediante estrategias de comunicacion, relacionamiento 90 100% 100%
directo, reputacion...

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

El Grupo de El Grupo de Comunicaciones formulé 2 Objetivos, la gestion reportada
fue del 99%. No cuenta con recursos de inversion.

Tabla No. 5.6 Secretaria General

LOGRO AVA
OBJECTIVO DESCRIPCION OBJETIVO POND TRII ACUM
2000 Adelantar otras acciones misionales o administrativas que se 10 100% 74,68%

programen

T.H. - Administrar de manera eficiente el talento humano al
2001 servicio del Instituto Nacional de Salud, mediante el 12 98,72% 81,24%
desarrollo de estrategias administrativas.

CONTRACTUAL - Adquirir los bienes y servicios requeridos
2002 por el Instituto Nacional de Salud de acuerdo con las 11 98,33% 71,820%
solicitudes de contratacion de la entidad.
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2003

G DOCUMENTAL Gestionar actividades administrativas y
técnicas que permitan controlar el manejo de la gestion 11 97,25% 67,81%
documental en cada una de sus etapas al interior del INS

2004

EQUIPOS Realizar actividades en pro del buen
funcionamiento de los equipos de laboratorio, apoyo critico 11 100% 77,75%
e instrumentos de medicién

2005

AMBIENTAL - Establecer lineamientos que permitan controlar
eficiente y efectivamente los aspectos ambientales aplicables 11 97,61% 71,53%
a la organizacion,

2006

AT. CIUDADANO - Velar por la atencion de las PQRSD y

. y ) 1 43,75% 31,25%
realizar la gestion de la correspondencia de manera oportuna

2007

FINANCIERA - Ejecutar eficientemente los recursos
financieros garantizando el cumplimiento de las obligaciones, 1 100% 75%
asi como la facturacion de bienes y servicios

2008

REC. FISICOS - Gestionar oportuna y eficientemente la
operabilidad, instalacion y conservacion de las instalaciones 12 81,41% 58,09%
fisicas y los bienes muebles...

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

La Secretaria General, formulé 9 Objetivos que interoperan como acciones de apoyo con
las dependencias del Instituto.

Estan se encuentran financiadas con recursos de inversion provenientes de 4 proyectos
en los que se apropiaron $ 17.823.507.171 y se ejecutaron $ 9.719.300.660,06
equivalente al 54% durante el tercer trimestre 2024.

La ejecucion de los proyectos fue:

Renovacién tecnoldgica: $ 6.998.392.580,06 correspondiente al 63%

Construccion:
Entorno Laboral y saludable: $ 948.201.364,00 correspondiente al 95%

$1.771.706.716,00 correspondiente al 36%

AN NI NN

Documental:

$ 1.000.000,00 correspondiente al 0.11%

10
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Tabla No. 5.7 Direccion de Investigacion en Salud Publica

LOGRO AVA
OBJECTIVO DESCRIPCION OBJETIVO POND TR ACUM
3000 Adelantar otras acciones misionales o administrativas que se 10 100% 84,06%
programen
Generar Conocimiento como resultado de investigaciones y
3001 actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion, para 60 94,41% 57,55%
contribuir ...
Generar Conocimiento como resultado de investigaciones y
3002 actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion, para 30 100% 6,4%
contribuir ...

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

La Direccién de Investigacion cuenta con dos (2) proyectos de inversion con
recursos por valor de $5.036.562.364 de los cuales se ejecutaron
$3.611.028.129, correspondiente a un 72% de ejecucion.

Tabla No. 5.8 Direccion de Vigilanciay Analisis del Riesgo en Salud Publica

LOGRO AVA

OBJECTIVO DESCRIPCION OBJETIVO POND T ACUM
4000 Adelantar otras acciones misionales o administrativas que se 10 99,95% 84,03%

programen
4001 Operar el sistema de vigilancia en salud publica 40 100% 52%
Operar y fortalecer el Sistema de Vigilancia y Analisis del
4002 Riesgo en Salud Publica, a través de la generacién de 30 100% 52%
informacion epidemioldgica...
4003 Fortalecer las capa;ldac'ies bésicas de]zl tglento humano en 20 100% 759%
vigilancia en salud publica

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

11
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La Direccion de Vigilancia y Andlisis del Riesgo en Salud Publica, cuenta con 4
Objetivos; la gestidon para el trimestre fue del 99%.

Cuenta con un (1) proyecto de Inversion con recursos por valor de $9.130.898.814
de los cuales se ejecutaron $7.536.947.508 correspondiente al 83%

Tabla No. 5.9 Direccién de Redes en Salud Publica

LOGRO AVA
OBJECTIVO DESCRIPCION OBJETIVO POND TR ACUM
5000 Adelantar otras acciones misionales o administrativas que se 10 100% 84,06%

programen

Coordinar y desarrollar actividades que contribuyan a
5001 implementar politicas en Salud Publica, Generando informes 25 92,75% 49,87%
fiables, oportunos...

Coordinar y desarrollar actividades que contribuyan a
5002 implementar politicas en Salud Publica, Generando informes 25 98,93% 63,69%
fiables, oportunos...

Coordinar y desarrollar actividades que contribuyan a
5003 implementar politicas en Salud Publica, Generando informes 20 100% 71,24%
fiables, oportunos...

Coordinar y desarrollar actividades que contribuyan a
5004 implementar politicas en Salud Publica, Generando informes 20 100% 75,8%
fiables, oportunos...

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

La Direccion de Redes en salud publica formulé para su Plan de Accion cinco (5)
objetivos incluyendo el Obijetivo trasversal, reporto en su ejecucion un 98% de
cumplimiento de estos.

Cuenta con recursos de dos (2) proyectos de inversion correspondientes a la Red
nacional de laboratorios y a la Red nacional de Bancos de Sangre y Trasplantes.

Los recursos de estos dos proyectos ascienden ala suma de $14.274.454.995
de los cuales se ejecut6 la suma de $8.074.218.147,01 cuya ejecucion a nivel de
compromisos fue de 57%
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Tabla No. 5.10 Direccién de Produccion

LOGRO AVA
OBJECTIVO DESCRIPCION OBJETIVO POND TR ACUM
6000 Adelantar otras acciones misionales o administrativas que se 10 100% 77.81%
programen
Investigar, desarrollar, producir y comercializar productos
6001 bioldgicos, animales de experimentacion, medios de cultivo, 75 79,40% 61,25%
solucionesy ...
Investigar, desarrollar, producir y comercializar productos
6002 bioldgicos, animales de experimentacion, medios de cultivo, 15 100% 77,50%
soluciones y ...

Fuente : Aplicativo SIPV02- INS

La Direccién de Produccion planteo para su plan de accién tres (3) Objetivos
incluyendo el Objetivo Trasversal y reportdé un 85% de logro segun cumplimiento.

Cuenta con recursos de un (1) proyecto de Inversion y los recursos que se
apropiaron destinados al mismo fue la suma de $ 9.301.393.681 de ese valor se
ejecutd durante el primer trimestre a nivel de compromiso un total de
$6.158.800.645,15 correspondientes al 66%.

Tabla No. 5.11 Direccion de Observatorio Nacional en Salud

OBJECTIVO DESCRIPCION OBJETIVO POND L_?;ﬁ? AAC\L/JAM
7000 Presentar informes a las instancias que lo requieran 10 100% 84,06%
7001 Analizar informacién prima'ria y :c,ecundaria, ef)id'emiolégica 45 100% 60,5%

de los eventos de interés en salud publica
7002 Divulgar resultados de las investigaciones realizadas 45 100% 56,5%

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

13
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El Observatorio Nacional de Salud formuld tres (3) objetivos,para los cuales
registré un 100% de cumplimiento.
inversion de $1.031.743.535

Conté con recursos para su proyecto de

ejecutando el 85% es decir $ 880.191.569 siendo el proceso misional con mayor

ejecucion.

6. Ejecucion POA a 30 septiembre 2024 (Proyectos de Inversion)

Proyectos de Inversion Apropiacion Inicial CDP RP %
VIGILANCIA 9.130.898.814,00 8.531.257.914,00 7.536.947.508,00 | 82,54%
PRODUCCION 9.301.393.681,00 9.152.866.512,96 6.158.800.645,15 | 66,21%
RENOVACION TECNOLOGICA 10.936.220.187,00 10.705.005.143,06 6.998.392.580,06 | 63,99%
RED NACIONAL DE LABORATORIOS 11.703.717.278,00 11.065.712.560,01 6.749.839.015,01 | 57,67%
NUTRICION 769.343.882,00 687.369.891,00 601.593.732,00 | 78,20%
OBSERVATORIO 1.031.743.535,00 929.116.484,00 880.191.569,00 | 85,31%
BANCOS DE SANGRE Y TRASPLANTES 2.570.737.717,00 1.958.580.210,00 1.324.379.132,00 | 51,52%
INVESTIGACION 4.267.218.482,00 4.034.510.747,87 3.009.434.397,00 | 70,52%
CONSTRUCCION 4.969.286.984,00 4.930.393.700,00 1.771.706.716,00 | 35,65%
SISTEMAS 8.527.622.337,00 8.403.350.282,00 3.498.511.669,90 | 41,03%
ENTORNO LABORAL SALUDABLE 1.000.000.000,00 966.523.000,00 948.201.364,00 |  94,82%
GESTION DOCUMENTAL 918.000.000,00 918.000.000,00 1.000.000,00 0,11%
TOTAL 65.126.182.897,00 62.282.686.444,90 39.478.998.328,12 |  60,62%

Fuente : SIIF NACION Il — corte 30 septiembre 2024

La ejecucion presupuestal (compromisos) de los doce (12) proyectos de inversion del INS,
durante el tercer trimestre 2024 fue de 39.478 millones de pesos, lo que representa un 60,62%

14
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7. Planes vinculados al Plan de Accidén (Decreto 612 de 2018)

Dando cumplimiento, al Decreto 612 de 2018, “Por el cual se fijan directrices para la integracion
de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion por parte de las entidades del
Estado”, en su articulo:

"2.2.22.3.14. Integracién de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién. Las
entidades del Estado, de acuerdo con el dmbito de aplicacion del Modelo Integrado de
Planeaciéon y Gestion, al Plan de Accién de que trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011,
deberan integrar los planes institucionales y estratégicos que se relacionan a continuacion y
publicarlo, en su respectiva pagina web, a mas tardar el 31 de enero de cada afo:

1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad PINAR

2. Plan Anual de Adquisiciones

3. Plan Anual de Vacantes

4. Plan de Previsién de Recursos Humanos

5. Plan Estratégico de Talento Humano

6. Plan Institucional de Capacitacion

7. Plan de Incentivos Institucionales

8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo

9. Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano

10. Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - PETI

11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacion

12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacién
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7.1 Planes Vinculados al Plan de Accion por Dependenciay Actividad

Se relacionan a continuacion la vinculacion de los planes (Decreto 612 de 2018) en el Aplicativo
SIPV2.0, por dependencia y actividad :

7.1.1 Oficina de Control Interno

DEPENDENCIA ACTIVIDAD PLAN VINCULADO DESCRIPCION ACTIVIDAD
110011 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Actualizar y Monitorear los riesgos de gestion y
Ciudadano corrupcion de los procesos
110021 Gestién Documental Revisar y actualizar la documenFaaon de calidad de la
dependencia
110031 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Gestionar las actividades relativas al Plan de Accidon
OFICINA CONTROL INTERNO 110041 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Gestionar las actividades para dar cumplimiento a la
Ciudadano estrategia de Transparencia
Elaborar los informes y/o reportes de Ley programados para
110111 Plan Anual de Auditorias la vigencia 2024 y/o requeridos de conformidad con la
normatividad Legal Vigente
110121 Plan Anual de Auditorfas Realizar las evaluaciones |ndependlente§ al S|§tema de
Control Interno programadas para la vigencia 2024
110131 Plan Anual de Auditorias Generar las estrategias para el fomento de la cultura del

autocontrol programadas para la vigencia 2024

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS
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7.1.2 Oficina Asesora Juridica

DEPENDENCIA ACTIVIDAD PLAN VINCULADO DESCRIPCION ACTIVIDAD
120011 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Actualizar y Monitorear los riesgos de gestion y corrupcién
Ciudadano de los procesos
120021 NA Revisar y actualizar la document.aoon de calidad de la
dependencia
120031 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Gestionar las actividades relativas al Plan de Accién
120041 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Gestionar las actividades para dar cumplimiento a la
Ciudadano estrategia de Transparencia.

Realizar mesas de prevencion, publicacién de boletines

120111 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) juridicos y socializaciones para la prevencion del dafo

antijuridico de la entidad.
OFICINA ASESORA JURIDICA
120121 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Expedir a;tos ladmlnlstratlvos de dlcFam?n.es SN
toxicologicos y conceptos toxicol6gicos.

Prevenir el dafio antijuridico en materia de propiedad

120131 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) intelectual e industrial, confidencialidad, habeas data y

bases de datos de la entidad.

120141 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Gestlonanj las solicitudes allegadas parg Ig suscripcion de
convenios y memorandos de entendimiento del INS.

120151 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Ejercer la defensa judicial y extrajudicial de la entidad
salvaguardando los recursos y el buen nombre del INS.

120161 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Responder las peticiones 'allegadas al INS, que sean

competencia de la OAJ.

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

No se evidencia plan vinculado relacionado con la actividad 120021 consistente en Revisar y
actualizar la documentacion de calidad de la dependencia. Esta falla que permitia la
generacion del Plan Formulado en Excel debe quedar corregida para el nuevo Plan Formulado
2025, al realizarse este nuevo Plan en el aplicativo SIP V2.0.
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7.1.3 Oficina Asesora de Planeacioén

DEPENDENCIA ACTIVIDAD PLAN VINCULADO DESCRIPCION ACTIVIDAD
130011 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Actualizar y Monitorear los riesgos de gestiéon y
Ciudadano corrupcion de los procesos
130021 Plan Institucional de Archivos de la Revisar y actualizar la documentacion de calidad de la
Entidad - PINAR dependencia
130031 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Gestionar las actividades relativas al Plan de Accion
Plan Anticorrupcion y de Atencién al Gestionar las actividades para dar cumplimiento a la
130041 ; . .
Ciudadano estrategia de Transparencia
Plan Anticorrupcion y de Atencion al Monitorear oportunamente los Riesgos de los procesos
130111 ; .
Ciudadano como segunda linea de defensa
Plan Anticorrupcion y de Atencion al Realizar seguimiento al cumplimiento de las actividades
130112 ; f . .
Ciudadano derivadas del monitoreo de los riesgos
130121 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Realizar informe preliminar de Revisién por Direccion con
Ciudadano la informacion de los 19 procesos del SIG
Plan Anti i0 A ion al . - . ..
130122 an ntlcorrupaon y de Atencion a Realizar el Comité Operativo de Revisién por la Direccion
Ciudadano
130131 Plan Antlcorrupaon y de Atencion al Administrar la informacion del SIG en sitio WEB
Ciudadano
OFICINA ASESORA DE
PLANEACION 130132 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Realizar las actividades asociadas a los lineamientos para
Ciudadano control documental
., . Realizar tareas que contribuyan con el mantenimiento y
130141 Plan de Accidn (Plan de Gasto Publico) .
mejora del SIG
Reali . lici | if
130211 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) ealizar asesorias so icitadas en los diferentes temas
manejados por el proceso
F lacié lizacio los dif |
130221 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) ormulacion o actualizacion de los diferentes planes
responsabilidad de la oficina asesora de planeacion
Realizar las gestiones necesarias para asegurar y gestionar
130222 Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico) los recursos presupuestales de la entidad de acuerdo con
la responsabilidad de la OAP
130223 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Asesorar la fgrmulacnon dg indicadores de |pst|tuuonales y
solicitar el monitoreo correspondiente
. 5 . .
130224 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Realizar el 100% de los |nformes requeridos al proceso de
caracter legal
130231 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Desarrollar el cuadro de mando

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS
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7.1.4 Oficina de Tecnologias de Informacion

DEPENDENCIA

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION

ACTIVIDAD PLAN VINCULADO DESCRIPCION ACTIVIDAD
140011 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Actualizar y Monitorear los riesgos de gestion y corrupcion
Ciudadano de los procesos
140021 Plan Institucional de Archivos de la Revisar y actualizar la documentacion de calidad de la
Entidad - PINAR dependencia
140031 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Gestionar las actividades relativas al Plan de Accion
140041 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Gestionar las actividades para dar cumplimiento a la
Ciudadano estrategia de Transparencia
140111 Plan Estratégico de Tecnologias de la 2.1.1 Mantener en funcionamiento los componentes de la
Informacién y las Comunicaciones - PETI plataforma tecnoldgica institucional.
140112 Plan Estratégico de Tecnologias de la 2.1.2 Adquirir software y hardware para la plataforma
Informacién y las Comunicaciones - PETI tecnologica institucional
140113 Plan Est'r'ateglco i Tecr]olc)lg|as dela 2.1.3 Modernizar la Infraestructura tecnoldgica del INS
Informacion y las Comunicaciones - PETI
140114 Plan de Seguridad y Privacidad de la 2.1.4 Implementar los requerimientos de seguridad de la
Informacion informacion en los procesos del INS.
140115 Plan Anual de Adquisiciones 2.1.6 Propomon'ar apoyo Iogjstlco, admmlstratu{o, y d'e,
soporte que permita la ejecucion del proyecto de inversion
140116 Plan Est'r'ateglco de Techolqg|as dela 2.1.5 Implementar el marco de arquitectura empresarial
Informacion y las Comunicaciones - PETI
140211 Plan Estratégico de Tecnologias de la 1.1.1 Desarrollar, implementar o adquirir sistemas de
Informacion y las Comunicaciones - PETI informacion misionales y administrativos
140212 Plan Estratégico de Tecnologias de la 1.1.3 Realizar el soporte y mantenimiento evolutivo de las
Informacion y las Comunicaciones - PETI aplicaciones y sistemas de informacion institucionales.
- . 1.1.2 Desarrollar e implementar componentes de software
Plan Estratégico de Tecnologias de la . s . }
140213 i L para la interoperabilidad de los diferentes sistemas de
Informacién y las Comunicaciones - PETI . -,
informacion del INS con otras fuentes.
- . 1.1.4 Desarrollar, implementar y dar soporte a los
140214 Plan Estratégico de Tecnologias de a componentes de los Portales Institucionales de acuerdo a

Informacion y las Comunicaciones - PETI

lineamientos de Gobierno Digital
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Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

En Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, no se evidencia que su Plan
de Accién cuente con una actividad que se encuentre asociada con ... el plan institucional y
estratégico numero « 11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la

Informacion » ; por lo que debe tenerse en cuenta para la Formulacion Plan Accion 2025.

7.1.5 Comunicacion Institucional

DEPENDENCIA ACTIVIDAD PLAN VINCULADO DESCRIPCION ACTIVIDAD

150011 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Actualizar y monitorear los riesgos de gestion y
Ciudadano corrupcion de los procesos

150021 Gestién Documental Revisar y actualizar la document'aaon de calidad de la

dependencia

150031 Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico) Gestionar las actividades relativas al Plan de Accién

150041 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Gestionar las actividades para dar cumplimiento a la
Ciudadano estrategia de Transparencia

COMUNICACION INSTITUCIONAL
150111 Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico) Gestionar dos sondeos con grupos de interés.
150112 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Realizar infografias, bol'etln'es y publicaciones de
comunicaciones.
150121 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Apoyar la divulgacién de los eventos institucionales
150122 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Realizar y publicar los boletines institucionales

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

7.1.6 Secretaria General

DEPENDENCIA ACTIVIDAD PLAN VINCULADO DESCRIPCION ACTIVIDAD
Plan Anticorrupcion y de Atencion al Actualizar y Monitorear los riesgos de gestion y corrupcion
200011 :
Ciudadano de los procesos
SECRETARIA GENERAL
00021 Gestion Documental Revisar y actualizar la document.aCIon de calidad de la
dependencia
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200031 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Gestionar las actividades relativas al Plan de Accién
200041 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Gestionar las actividades para dar cumplimiento a la
Ciudadano estrategia de Transparencia
2.1.1 Desarrollar las dimensiones del modelo integrado de
200111 Plan Estratégico de Talento Humano planeacion y gestion, para fortalecer la cultura institucional
y el desarrollo humano.
2.1.2 Realizar mantenimiento y monitoreo a los sistemas
200112 Plan Anual de Vacantes de gestion del MIPG del INS.
200121 Plan Institucional de Capacitacién 1.1.2 Fortalecer las competenuas y habilidades de los
trabajadores del INS.
Pl T jo Anual i - o
200122 an de Trabajo Anual de Segurldad y 1.1.3 Realizar actividades de apoyo logistico.
Salud en el Trabajo
200131 Plan de Trabajo Anual de Seguridad y Desarrollar e implementar el Plan Anual de Salud y
Salud en el Trabajo Seguridad en el Trabajo para la vigencia 2024
Adelantar las gestiones necesarias para la provision y
200132 Plan Anual de Vacantes sostenibilidad de empleos de la planta de personal de la
entidad
200133 Plan Estratégico de Talento Humano Desarroll?r acciones para la reaIizacic’)n} lde la evalyaciéﬁ
desempefio laboral y acuerdos de gestion de la vigencia
Articulacion de la propuesta para el desarrollo del nuevo
200134 Plan Estratégico de Talento Humano sistema propio de evaluacion del desempefio segin
lineamientos de la CNSC
Desarrollar acciones tendientes a formular e implementar
200135 Plan Estratégico de Talento Humano el programa de recensionados y transferencia del
conocimiento de la entidad
200211 Plan Anual de Adquisiciones Gest|on§rhlas solicitudes de contratauor{rgdmadas y
definidas en el plan anual de adquisiciones
200221 Plan Anual de Adquisiciones Gestionar las liquidaciones de contratos
Llevar a cabo el tramite administrativo, contractual y
200231 Plan Anual de Adquisiciones financiero de los procesos y/o proyectos radicados en el
Grupo FEI
Plan Institucional de Archivos de la ” .
200311 Entidad - PINAR 1.1.1 Programa de gestiéon documental ejecutado
Plan Institucional de Archivos de la . . -
200312 Entidad - PINAR 1.1.2 Sistema integrado de conservacién implementado
Plan Institucional de Archivos de la S .
200321 Entidad - PINAR Disefio técnico y funcional
Plan Institucional de Archivos de la . -
200322 Entidad - PINAR Levantamiento de requerimientos
00331 Plan Institucional de Archivos de la Revisar y actualizar los instrumentos y herramientas
Entidad - PINAR archivisticas
200332 Plan Institucional de Archivos de la Definicion y actualizacion de instrumentos de informacion

Entidad - PINAR

publica INS
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200411

Plan Anual de Adquisiciones

Adquirir equipos e instrumentos de medicion para el INS.

200421

Plan Anual de Adquisiciones

Realizar operaciones de confirmacién metroldgica a los
equipos e instrumentos de medicion del Instituto Nacional
de Salud.

200422

Plan Anual de Adquisiciones

Atender oportunamente las necesidades que se presenten
y que estén relacionadas con la continuidad funcional de
los equipos e instrumentos de medicion

200423

Plan Anual de Adquisiciones

Atender las necesidades operativas y de apoyo logistico
que se presenten en los laboratorios del Instituto Nacional
de Salud.

200511

Plan de Austeridad y Gestion Ambiental

Ejecutar las actividades de 9 programas ambientales

200611

Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano

Realizar la revisién de documentos para la radicacién en el
sistema de informacion (SISDOC y PQRSD)

200612

Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano

Realizar la revisién de documentos para la radicacién en el
sistema de informacién

200621

Plan de Accién (Plan de Gasto Publico)

Generar actividades para la medicion de satisfaccion o
temas administrativos

200711

Plan Anual de Adquisiciones

Publicar la ejecucion presupuestal de Ingresos y Gastos
mensualmente

200721

Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano

Publicar los estados contables trimestralmente de acuerdo
a los términos establecidos por la CGN

200811

Plan Anual de Adquisiciones

1.1.1 Adecuacién y mantenimiento a la infraestructura
fisica, atendiendo las necesidades espaciales.

200812

Plan Anual de Adquisiciones

1.1.2 Compra de materiales, equipos y herramientas

200821

Plan Anual de Adquisiciones

2.1.1 Atender de manera oportuna las necesidades que se
presenten durante el desarrollo de actividades
institucionales

200822

Plan Anual de Adquisiciones

2.1.2 Apoyo logistico - gastos operativos

200823

Plan de Austeridad y Gestion Ambiental

2.1.3 Implementar energia solar fotovoltaica

200831

Plan de Accién (Plan de Gasto Publico)

Atencién de solicitudes de mantenimiento de la
infraestructura fisica de areas recibidas mediante
plataforma del INS

200832

Plan de Accién (Plan de Gasto Publico)

Administrar el sistema de almacén e inventarios del INS

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

En Oficina de Secretaria General (Talento Humano), no se evidencia que su Plan de Accién
cuente con una actividad que se encuentre asociada con el plan institucional y estratégico
namero « 7. Plan de Incentivos Institucionales” y numero “4. Plan de Prevision de Recursos

Humanos”; lo que debera tenerse en cuenta para la Formulacion del Plan de Accion 2025.
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7.1.7 Direccion de Investigacion en Salud Publica

DEPENDENCIA

DIRECCION DE INVESTIGACION
EN SALUD PUBLICA

ACTIVIDAD PLAN VINCULADO DESCRIPCION ACTIVIDAD
300011 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Actualizar y Monitorear los riesgos de gestion y corrupcion
Ciudadano de los procesos
300021 Gestién Documental Revisar y actualizar la documentAacmn de calidad de la
dependencia
300031 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Gestionar las actividades relativas al Plan de Accion
300041 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Gestionar las actividades para dar cumplimiento a la
Ciudadano estrategia de Transparencia
1.1.1 Formular, ejecutar y realizar seguimiento a
300111 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) programas, planes, proyectos y actividades de
investigacion e innovacion en salud publica.
300112 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) . 1'1'.3 Rex|sar _tecnlca y,encamente lc,)s Proyectos de
investigacion e innovacion en salud publica formulados.
1.1.4 Participar en la formacion, capacitacion y
entrenamiento del recurso humano (investigadores en
300113 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) formacién y/o clasificados como Junior, Asociados y
Senior) en temas de investigacion e innovacion en salud
publica.
1.1.5 Implementar procesos de vigilancia cientifica y
. l6gi f | f ia, val i6
300114 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) tecnologica que fomenten la trans ergrpa va.oraaon”y
desarrollo de nuevos productos y servicios de innovacién
en salud publica.
1.1.6 Mantener bancos de material bioldgico disponibles
300115 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) para la formulacién y ejecucion de investigaciones
cientificas en desarrollo.
1.1.7 Desarrollar, estandarizar, validar y evaluar nuevas
metodologias, biomodelos y tecnologias avanzadas para la
300116 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) obtencion de resultados confiables que faciliten la
comprensién de los procesos de salud-enfermedad
eintervenciones en salud
1.1.2 Realizar el soporte administrativo de los programas,
300117 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) planes, proyectos y actividades de investigacion e
innovacioén en salud publica.
300118 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico)
2.1.1 Promover, participar y organizar eventos para la
300121 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) divulgacion de resultados de Igs programas, plarw,es,
proyectos y actividades de investigacion e innovacion en
salud publica realizados.
300122 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) 212 Desarrollgr el'r,)roceso eleorlaI,' de Pu'bllcaCIon yla
distribucién de la revista biomédica.
2.1.3 Participar y promover la generacién de redes
300123 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) nacionales de Innovacion, conocimiento e investigacion en

temas de interés en Salud Publica.
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300124

Plan de Accién (Plan de Gasto Publico)

300211

Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico)

1.1.1 Formar, capacitar y entrenar investigadores en temas
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

300212

Plan de Accién (Plan de Gasto Publico)

1.1.3 Realizar el soporte administrativo de los programas,
planes, proyectos y actividades de nutricién y seguridad
alimentaria.

300213

Plan de Accién (Plan de Gasto Publico)

1.1.2 Formular, ejecutar y hacer seguimiento a programas,
planes, proyectos de investigacion en Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

300221

Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico)

2.1.2 Promover, organizar y/o participar en redes de
conocimiento y eventos para la divulgacion de resultados
de investigaciones de nutricién y seguridad alimentaria.

300222

Plan de Accién (Plan de Gasto Publico)

2.1.1 Estandarizar, validar metodologias y tecnologias para
la obtencion de resultados confiables en Seguridad
Alimentaria y Nutricional

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

7.1.8 Direccion de Vigilancia

DEPENDENCIA ACTIVIDAD PLAN VINCULADO DESCRIPCION ACTIVIDAD
200011 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Actualizar y Monitorear los riesgos de gestion y
Ciudadano corrupcion de los procesos
400021 Plan Institucional de Archivos de la Revisar y actualizar la documentacion de calidad de la
Entidad - PINAR dependencia
400031 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Gestionar las actividades relativas al Plan de Accion
200041 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Gestionar las actividades para dar cumplimiento a la
Ciudadano estrategia de Transparencia
400111 Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico) Consolidar la informacion y el anélisis de datos del sistema
DIRECCION DE VIGILANCIA Costi | sist 9 inf 5 de vigilandi trol
400112 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) estionar el sistema de informacion de vigilancia y contro
en salud publica
200121 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Generar los documentos quf—z quentan la vigilancia en
salud publica
200122 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Publicar los documentos técnicos de lineamientos
programados
400131 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Priorizar y programar las asistencias técnicas
200132 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Realizar actividades para apoyar la respuesta territorial a

eventos, emergencias y epidemias en salud publica
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400133 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Realizar las asistencias técnicas

400141 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Generar mfom@s e;laldem|olog|ccl>s qe los eventos de
interés en salud publica

200142 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Realizar la vigilancia y con,trol enla fas? aguda de los

eventos de interés en salud publica
., - Realizar las tareas programadas de apoyo logistico,
400143 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) L .
administrativo y de soporte
200211 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Atender la demanda de ev,aILfamones de riesgo en salud
publica
Plan Anticorrupcion y de Atencion al Comunicar resultados de la evaluacién para la toma de
400212 . ..
Ciudadano decisiones
400213 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Integrar la informacién ambiental a la evaluacién del
riesgo de los eventos de interés en salud publica

400311 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Mantener el_prog'rama,de ent iy
epidemiologia de campo

400312 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Realizar formacién en competencias para la vigilancia y

gestion del riesgo en salud publica

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

7.1.9 Direccion de Redes en Salud publica

DEPENDENCIA ACTIVIDAD PLAN VINCULADO DESCRIPCION ACTIVIDAD
500011 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Actualizar y Monitorear los riesgos de gestion y corrupcién
Ciudadano de los procesos
500021 Gestién Docurmental Revisar y actualizar la document'aaon de calidad de la
dependencia
500031 Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico) Gestionar las actividades relativas al Plan de Accién
500041 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Gestionar las actividades para dar cumplimiento a la
DIRECCION REDES EN SALUD Ciudadano estrategia de Transparencia
PUBLICA 1.1.1 Realizar analisis de datos y preparacion de
500111 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) lineamientos técnicos para las redes bancos de sangre y
trasplantes
1.1.2 A i i 1l
500112 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) rmonizar acciones a desarrollar por cada actor de
las Redes de Trasplantes y Bancos de Sangre
2.1.1 Hacer seguimiento y socializacién de los principales
500121 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) indicadores de interés en las Redes de Bancos de Sangre,

Servicios de Transfusion y Trasplantes
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2.1.3 Realizar acompafiamientos técnicos a las Red

500122 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Nacional de Bancos de Sangre y Red Nacional de
Trasplantes para identificar adherencia a procesos.
2.1.2 Administrar los sistemas de informacién RedData y
. - SIHEVI, it { iad d ion,
500123 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) para monitorearios procesos asoclados a donacion
uso y complicaciones relacionadas con sangre, 6rganos y
tejidos.
3.1.1 Preparar y acondicionar el material de referencia
., - empleado para evaluar el desempefio a los actores de la
500131 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Red Nacional de Bancos de Sangre y la Red Nacional de
Donacién y Trasplantes
3.1.2 Analizar el comportamiento de los actores frente a
500132 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) las eyaluaaones realizadas, y perm|t|r que‘los resultados
sirvan en el proceso de mejora y seguridad de las
transfusiones y trasplantes
3.2.1 Realizar talleres, capacitaciones y demas actividades
500141 Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico) encaminadas al fortalecimiento de la Red Nacional de
bancos de sangre y Red Nacional de Trasplantes
3.2.2 Utilizar la informacién de hemovigilancia y
500142 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) biovigilancia para apoyar la gestion de riesgo asociado a
los procesos de donacidn, transfusion y trasplante.
3.2.3 Realizar investigacion en temas de relevancia e
500143 Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico) impacto en politicas pUblicas de donacién, uso y
complicaciones asociadas sangre, 6rganos y tejidos
500211 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Real|z§r V|g/|IanC|a rutmarla por Ia.bqratorlo de los eventos
de interés en salud publica priorizados por el MSPS
500212 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Realizar las acciones de vigilan‘cia por laboratorio de los
eventos ambientales.
500213 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Realizar los ensayos de alta complejidad requeridos para
apoyo a brotes
Ejecutar tareas programadas de apoyo logistico,
500221 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) administrativo y de soporte necesarias para ejecutar el
proyecto de la DRSP
M | o | .
500222 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) | . Mantener la acreditacion de ensayos de laboratorio e
implementar nuevos bajo la norma de calidad aplicables
500223 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Desarrollar programas de evaluacién externa del
desempefio directos e indirectos (PEED y PEEDI)
500224 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Participar como laboratorio Naaonall de referencia en
programas de ensayo de aptitud (PEA).
500225 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Fortalecer habilidades técnicas y de gestion del Talento
humano.
Desarrollar, validar, adoptar y actualizar las metodologias y
500226 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) ensayos empleados para la obtencion de resultados de
Eventos de interés en salud publica.
500311 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Presentar proyectos nuevos de investigac-ién o participar
en proyectos acorde con la competencia de la DRSP
500312 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Desarrollar proyectos I’\L,JeVOS de lnve,stlgaCIon de Eventos
de Interés en salud publica
L . Elaborar, y socializar documentos y lineamientos técnicos
500321 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico)

de las redes de laboratorios
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Gestionar la implementacién de los documentos y

500322 Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico) lineamientos técnicos de las redes de laboratorios
elaborados.
500331 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) Generar |nforlmejs, boletines o aIerta's, t'ablas de wgllanaa
de salud publica, reglamento Sanitario Internacional.
500332 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Publicar resultados de las investigaciones realizadas
Realizar talleres, capacitaciones y demas actividades
500411 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) encaminadas al fortalecimiento de la Red Nacional de
Laboratorios,
500412 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Realizar asistencias técnicas por diferentes canales,

supervisiones, asesorias.

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS

7.1.10 Direccion de Produccidn

DEPENDENCIA ACTIVIDAD PLAN VINCULADO DESCRIPCION ACTIVIDAD
600011 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Actualizar y Monitorear los riesgos de gestion y corrupcion
Ciudadano de los procesos
600021 Gestion Documental Revisar y actualizar la document'aaon de calidad de la
dependencia
600031 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Gestionar las actividades relativas al Plan de Accién
Plan Anticorrupcion y de Atencion al Gestionar las actividades para dar cumplimiento a la
600041 ; . .
Ciudadano estrategia de Transparencia
Producir biolégicos, biosimilares y medicamentos de
600111 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) sintesis para la atencién de eventos de interés para la
salud publica priorizados por instancias competentes
Implementar estrategias de mercadeo y comercializacién
600112 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) de los bienes y servicios de interés en salud publica
ofertados por la Direccién de Produccion del INS
., . Implementar el Programa de Cuidado y Uso de Animales
DIRECCION DE PRODUCCION 600121 Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico) de Laboratorio -PICUAL-INS-
Implementar el Programa de Obtencién de venenos y
600122 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) hemoder|vados dest|nado§ a Ia,prgdUCC|on de b|o|og|cosly
de insumos usados en el diagndstico de eventos de interés
en salud publica.
600123 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Implementar el Prc?grama de'Producuon de Medios de
Cultivo y Soluciones el INS
Implementar el Programa de Aseguramiento y Control de
600211 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) Calidad para ma'tenas primas, producto‘en proceso,
producto terminado e insumos de la Direccion de
Producciéon
600212 Plan Anual de Auditorias Realizar tareas que contribuyan con la cal|d§€j y la mejora
continua del proceso de produccién
600213 Plan de Accién (Plan de Gasto Publico) Garantizar gastos operativos y de apoyo logisticos

asociados a la operacién del proyecto

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS
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7.1.11 Direccion Observatorio Nacional de Salud

DEPENDENCIA ACTIVIDAD PLAN VINCULADO DESCRIPCION ACTIVIDAD
700011 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Actualizar y Monitorear los riesgos de gestion y corrupcion
Ciudadano de los procesos
700021 Gestion Documental Revisar y actualizar la documentAaaon de calidad de la
dependencia
700031 Plan de Accion (Plan de Gasto Pablico) Gestionar las actividades relativas al Plan de Accién
700041 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Gestionar las actividades para dar cumplimiento a la
Ciudadano estrategia de Transparencia
700111 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) 1.1.1 Analizar problemas asgcnados a Ig situacion de salud
en la poblacién colombiana
700112 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) 1.'142 Realizar analisis con e,nf'oque territorial, de'
DIRECCION OBSERVATORIO poblaciones vulnerables y por régimen de aseguramiento
NACIONAL DE SALUD . . . »
700113 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) 1.1.3 Implementar solucnonelg Qe herramientas informaticas
para el analisis de datos.
700114 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) 1.1.4 Generar documentos Fie ret?omendaaones de politica
(policy brief)
700211 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) 2.1.1 Articular actores de'co‘noamlento cientifico en redes
de conocimiento en salud.
700212 Plan de Accién (Plan de Gasto Pablico) 2.1.2 Realizar el mon|torec(>j'cjl<-.g| indice de legitimidad del
700213 Plan de Accion (Plan de Gasto Publico) 21:3 Realizar el monitoreo del impacto del plan de
comunicaciones
700214 Plan de Accion (Plan de Gasto Piblico) 2.1.4 Realizar las tareas programadas de apoyo logistico,

administrativo y de soporte

Fuente : Aplicativo SIPV2.0- INS
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