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GO TIENE LA ATENCION EN SALUD DE LOS
TRABAJADORES EN COLOMBIA ES LA GRAN
CANTIDAD DE LEGISLACION EXISTENTE,
ORIENTADA A LOGRAR UNA PROTECCION
ADECUADA PARA ESTE GRUPO SOCIAL FRENTE A
\ LOS POSIBLES PELIGROS QUE PUEDEN

PRESENTARSE EN EL TRABAJO.




MUCHAS VECES SOLO SIRVEN PARA LLENAR
PAPELES Y FORMATOS, SIN QUE FINALMENTE
TODAS ESTAS EXIGENCIAS TENGAN UNA

UTILIDAD PRACTICA PARA LOGRAR LA
DISMINUCION DE LOS ACCIDENTES Y LAS
ENFERMEDADES DE ORIGEN LABORAL.
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TODAVIA SEGUIMOS
CAMBIANDO SALUD POR
PLATA
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CLASIFICACION

TIPO DE RIESGO
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Clase Il

Contempla actividades
consideradas de riesgo minimo

Actividades de riesgo bajo

Actividades de riesgo medio

Actividades comerciales
Actividades financieras
Trabajos de oficina
Centros educativos
Restaurantes
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PROGRAMA DE SST

El principal objetivo de un programa

de SST es |la prevencion de los
accidentes y la promocion de la

salud en el trabajo.




PROGRAMA DE S.S.T.

PARTICIPACION DE LA GERENCIA

PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES

FUNCIONES DEL COPAST

COORDINADOR DEL PROGRAMA
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SUBPROGRAMAS DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

MEDICINA PREVENTIVA

MEDICINA DEL TRABAJO

HIGIENE INDUSTRIAL

SEGURIDAD INDUSTRIAL



CUANTO PUEDE COSTAR UN ACCIDENTE?

Un pulidor pierde el brazo derecho en
ejercicio de su labor. Como consecuencia de

ello se le califica una pérdida mayor al 50% de

su capacidad laboral. Dicho trabajador tiene

30 anos, devenga salario minimo, es soltero y

no tiene hijos.




CUANTO PUEDE COSTAR UN ACCIDENTE?

Atencion medica 12.000.000
Protesis y rehabilitacion 20.000.000
Pensidon de invalidez (60% SMMLV

por 41 anos 220.000.000
Multa por no afiliacion 358.000.000
TOTAL 610.000.000
SMMLYV afio 2018 =$ 781.242.000




LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO ES UN BUEN
NEGOCIO

SALUD EN EL TRABAJO = PRODUCTIVIDAD




MENOS PAPELES, CAPACITACIONES
DE MEDIA HORA, TRATAR DE MODIFICAR
EL COMPORTAMIENTO

MUCHO MAS

CONTROL DE PELIGROS







